
Традиция празднования зародилась в Российской империи в конце 
XIX века, когда рабочий класс начал выходить на демонстрации с 
требованиями о защите своих прав и свобод. Спустя годы соци-
альный смысл праздника значительно изменился. В наше время и 
федеральное законодательство, и коллективные договоры надежно 
защищают трудовые права и законные интересы каждого. В эти 
солнечные весенние дни мы чествуем настоящих мастеров своего 
дела, отдаем дань уважения ветеранам, испытываем чувство гордо-
сти за многотысячный высокопрофессиональный коллектив газо-
добывающей компании.

Создание в тяжелых условиях Крайнего Севера мощного 
производственного комплекса на Уренгойском месторождении – 
героический подвиг первопроходцев. Его развитие и совершен-
ствование, добыча из ямальских недр рекордных трил лионов 
кубометров газа – дело следующих поколений, и сейчас наша за-
дача – приложить все усилия для того, чтобы Общество «Газпром 
добыча Уренгой», в числе других дочерних  предприятий  

ПАО «Газпром», продолжало обеспечивать энергетическую без-
опасность России.

Мы знаем формулу успеха: это высокий профессионализм и 
личная ответственность, умноженные на непрерывное самосовер-
шенствование каждого, плюс командная работа, наставничество и 
внедрение инноваций. Все это помогает нам выполнять плановые 
задания и неизменно достигать намеченных целей. 

Уважаемые коллеги! Желаем вам крепкого здоровья, энергии 
и оптимизма, реализации планов и исполнения желаний! Пусть 
эффективный труд на благо Отечества приносит радость в вашу 
жизнь, делает ее благополучной и насыщенной! С праздником!

Александр КОРЯКИН,
генеральный директор ООО «Газпром добыча Уренгой»

Иван ЗАБАЕВ,
председатель ОППО «Газпром добыча Уренгой профсоюз»
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Уважаемые работники Общества «Газпром добыча Уренгой»! От всей души поздравляем вас с Первомаем!
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«Первенец» Уренгоя – газовый 
промысел № 1 – строился поис-
тине небывалыми до того тем-
пами. Газодобытчики и стро-
ители ввели в строй установку 
комплексной подготовки газа 
за двенадцать месяцев вместо 
нормативных двадцати. Первые 
сваи в девственной заболочен-
ной тундре были вбиты 15 апреля 
1977-го, а уже летом того же года 
начался монтаж технологическо-
го оборудования. По земле и по 
воздуху непрерывным потоком 
доставлялись тысячи тонн гру-
зов, рабочая сила и техника.

22 апреля, в день рождения 
основателя Советского социа-
листического государства Вла-
димира Ленина, газодобытчики 
направили правительству СССР 
телеграмму о досрочном вводе в 
строй первой УКПГ крупнейшего 
месторождения в стране, а на тот 
момент – и в мире. Пуск промыс-
ла воспринимался как большой 
трудовой праздник. Событие от-
метили митингом, в котором при-
няли участие большинство жи-

телей немногочисленного тогда 
поселка, ставшего впоследствии 
неофициальной газовой столи-
цей страны. А группа лыжников 
доставила из Пангод символиче-
ский факел, зажженный на пер-
вой эксплуатационной скважине 
Медвежьего месторождения. Лю-
бопытно, что, по воспоминаниям 

первопроходцев, здания цехов на 
промысле во время пуска стояли 
без крыш, так как некоторое обо-
рудование находилось на пути 
к технологическому комплексу, 
а других способов его монтажа 
и установки, кроме как через 
крышу, предусмотрено не было. 
Когда сыпал снег, для расчистки 

рабочего места газодобытчикам 
иногда приходилось по несколь-
ку раз за смену браться за лопа-
ты…

Темпы добычи углеводородов 
с первого промысла неизменно 
нарастали. Уже к 30 мая 1978-го 
был получен первый миллиард 
кубометров газа. В наше время 
этого объема хватит на год таким 
странам, как, например, Швеция 
или Марокко. А к январю 1980-го 
в магистральный газопровод был 
подан уже 25-миллиардный «куб» 
с начала эксплуатации УКПГ-1. 
Энергии сеноманского пласта 
было достаточно «единичке» до 
середины 1990-х годов. В августе 
1994-го здесь запустили первую 
очередь дожимной компрессор-
ной станции, а спустя ровно два 
года – и вторую очередь ДКС.

Сегодня коллектив ГП-1, со-
стоящий из 125 человек, несет 
трудовую вахту, передавая эста-
фету поколений уренгойских га-
зодобытчиков, ковавших трудо-
вую славу нашего предприятия, 
города и страны. И эта почетная 
миссия продлится еще много- 
много лет…

Подготовил Сергей ЗЯБРИН
Фото из архива ССО и СМИ

КаК «ЗапусКали» месторождение

общество «Газпром добыча 
Уренгой» удостоено вторых 
мест в номинациях: «За под-

держку работников – многодетных 
родителей и их детей в организаци-
ях производственной сферы» и «За 
развитие социального партнерства 
в организациях производствен-
ной сферы». Почетную награду 
представителю газодобывающего 
предприятия, начальнику техни-
ческого отдела Вадиму Лобанову 
вручила вице-премьер Российской 
Федерации Татьяна Голикова. В 
церемонии награждения также 
приняли участие министр труда 
и социальной защиты РФ Антон 
Котяков, председатель Федерации 
независимых профсоюзов РФ Ми-
хаил Шмаков (на снимке).

Номинация за поддержку мно-
годетных семей впервые была 
введена в 2023 году. Татьяна Го-

ликова отметила, что важно не 
только сохранить, но и приумно-
жить достигнутые результаты.

В конкурсе приняли участие  
1 548 организаций. Победителя-
ми и призерами стала 61 органи-
зация из 63 регионов страны.

Наше предприятие, демонст-
рируя высокую культуру труда 
и социального партнерства в 
Ямало- Ненецком автономном 
округе, неоднократно станови-
лось обладателем призовых мест 
регионального этапа престиж-
ного конкурса. Символично, что 
именно в Год семьи в номинации 
«За поддержку работников – мно-
годетных родителей и их детей» 
Общество было отмечено уже на 
федеральном уровне.

Конкурс «Российская органи-
зация высокой социальной эффек-
тивности» проводится в стране 

ежегодно с 2000 года. С 2010-го 
он проходит поэтапно на регио-
нальном и федеральном уровнях. 
Его цель – привлечение обще-
ственного внимания к важности 
решения социальных вопросов 
на уровне организаций. Также он 
направлен на развитие форм соци-

ального партнерства в компаниях 
и стимулирование к заимствова-
нию положительного опыта в дан-
ной области.

Виктория КОКОТКИНА
Фото предоставлено 
организаторами мероприятия

В москве в доме правительства состоялась торжественная церемония 
награждения победителей и призеров Всероссийского конкурса 
«российская организация высокой социальной эффективности» 
по итогам 2023 года в рамках проведения заседания российской 
трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых 
отношений.

В истории общества «Газпром добыча уренгой» есть немало дат, значимых для всей нефтегазовой отрасли. 
они ознаменованы и яркими трудовыми рекордами, и социальными, культурными достижениями, 
и спортивными победами. но есть среди них и те, которые стоят особняком. например, 22 апреля 1978 года – 
день, когда в магистральный трубопровод пошли первые кубометры уренгойского газа.

дата В истории предприЯтиЯ

За поддержКу семей
2 ноВости
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– Рассматривая старые фотогра-
фии тех времен, вспоминаю лю-
дей, которые, несмотря на природ-
ные и бытовые трудности, сумели 
 выдержать экстремальные условия 
Севера и запустить установку. Доб- 
лестные строители – честь и хвала 
им за труд! 

…Как-то в лютый мороз брига-
дир в отчаянии принес в бытовку 
замороженный кусок мастики и 
кручинился – как герметизировать 
окна в цеху? Но сумел же! Само-
дельные газовые пушки обогрева-
ли помещение, поскольку работа 
не прекращалась ни на час, дев-
чата-маляры «висели» на трубах 
с краской и кистями в руках по 
несколько часов, готовя установку 
к пуску. Топливо на пушки кругло-
суточно подавали операторы Раиса 
Хворостянова, Рамзи Тагиров, Та-
мара Перевалова, Галина Чернова. 
Чтобы наполнить шлейф газом, 
им приходилось на лыжах ходить 
к кусту газовых скважин. Однако 
спешка и суета не сказались на 
вдумчивой кропотливой работе 
коллектива оперативно-производ-
ственной службы во главе с на-
чальником Сергеем Пашиным. Ни 
одна мелочь не ускользнула от вни-
мания персонала, люди понимали, 
что за первым цехом последует 
второй, который только начинали 
монтировать. Обеспечение безо-
пасности строительства было важ-
нейшей из задач.

Основной костяк тех, кто при-
нял газ на Уренгое, составляли 
надымчане: Валерий Захаренков 
– будущий Герой Социалистиче-
ского труда, Валерий Кокоулин, по 
звуку определявший дебит сква-
жины. Руководителями смен и под-
разделений стали уже прошедшие 
школу Медвежьего специалисты: 
Баязетдин Ахметшин, Геннадий 
Янсон, Юрий Ефимов, Валерий 
Фатыков, Иван Пласконь, Латиф 
Гарифуллин, Михаил Балавин, 
Игорь Кузнецов, Валерий Салимов 
и, конечно, Юнир Салихов, кото-
рый уже несколько лет совместно 
с операторами по добыче нефти и 
газа Галиной Князевой и Зинаи-
дой Гагариной поставлял голубое 

топливо с разведочной скважины 
№ 3  в поселок Ягельный – ныне 
Новый Уренгой – и готовил фонд 
скважин для работы УКПГ. Геоло-
гом тогда был Геннадий Кучеров. 

Надо отдать должное даль-
новидности руководителей «На-
дымгазпрома» и «Уренгойгаздо-
бычи» – Владислава Стрижова и 
Ивана Никоненко, которые отпра-
вили нас, молодых специалистов, 
на предпусковую УКПГ-8 Медве-
жьего месторождения. Здесь мы 
прошли все этапы – от гидроис- 
пытания, приема газа и до запус- 
ка установки. Возглавлявший ее 
Мажит Хайруллин тогда звонил в 
контору, пытаясь выяснить, как, не 
имея в штатном расписании такого 
количества сотрудников, табелиро-
вать десяток молодых работников 
по пятому разряду. Но в итоге люди 
брали на себя ответственность и 
шли вразрез с бюрократией во имя 
поставленных задач. 

Этот опыт нам всем помог при 
запуске УКПГ-1 на Уренгойском 
месторождении. Мы все трудились 
на совесть! Электромонтер Алек-
сей Горюнов научил меня запускать 
дизельную электростанцию и рас-
сказал, как отсоединиться от внеш-
ней сети в случае нештатной ситуа-
ции, хотя у меня не было допуска к 
таким работам. Слесарь-сантехник 
Валерий Попов провел меня по 
всем системам промышленной и 
хозбытовой канализации, чтобы я 

знал, где его искать в случае чего, и 
объяснил, как устранить неисправ-
ность. Слесари по КИП и А Вален-
тин Зиновьев, Владимир Кандалов 
и наладчик Вячеслав Мартьянов на-
учили настраивать и менять прибор 
при выходе его из строя. Операто-
ры котельной Зинаида Борисенко, 
Нина Худякова, Люда Ципунова, 
Шура Болдырева вручную поддер-
живали нужную температуру в ис-
парителе и даже сами бегали в цех 
контролировать правильность сво-
их действий.

Был случай, когда взаимовы-
ручка позволила нам действовать 
в критической ситуации разумно 

и конструктивно. Наша смена 
состояла из четырех человек: два 
оператора, электрик и кочегар. 
Вдруг команда – срочно оста-
новить установку. Как назло, 
старший смены ушел на нагне-
тательную скважину перевести 
стоки в амбар, но Аля Мальцева, 
оператор- информатор (впослед-
ствии отличник Минис терства 
газовой промышленности), не 
растерялась и закрыла краны на 
узле входа шлейфов. 

Эти специалисты были чуть 
старше нас, всего лет на пять, но 
умело справлялись с задачами лю-
бой сложности. Четкая совместная 
работа, по-человечески хорошие 
отношения в коллективе творили 
чудеса. Упорный труд, взаимопо-
мощь и стремление к общей цели 
способны преодолеть любые 
препятствия. И газодобытчики  
УКПГ-1 это продемонстрировали.        

Поздравляю всех, кто стоял 
у истоков ввода в эксплуатацию 
установки комплексной подго-
товки газа, и тех, кто сейчас до-
стойно держит марку сотрудника 
«Газпром добыча Уренгой», с этой 
знаменательной датой!

Подготовила к публикации 
Татьяна АСАБИНА
Фото из личного архива 
Латифа ГАРИФУЛЛИНА

пришло В редаКцию письмо...
накануне знаковой для предприятия даты нам в редакцию написал 
латиф ГариФуллин. после окончания уфимского нефтяного 
института в 1977 году он трудился на месторождении медвежьем, 
прошел там, как говорит сам, «ускоренную интенсивную школу работы 
на уКпГ с абсорбционной системой осушки». В феврале 1978-го 
в составе большой группы молодых специалистов был переведен 
в уренгойское газопромысловое управление по «уренгойгаздобыча». 
работал на строительстве уКпГ-1, принимал участие в пуске 
«единички», а затем и многих других производственных объектов. 
прошел все ступени профессионального роста – от оператора 
по добыче нефти и газа до заместителя начальника по производству 
уренгойского газопромыслового управления.  награжден медалью 
«За освоение недр и развитие нефтегазового комплекса 
Западной сибири». итак, слово – латифу муталлимовичу:

дата В истории предприЯтиЯ 3

Александр Слесаренко, Геннадий Янсон, Латиф Гарифуллин, Юрий Ефимов 
на УКПГ-1

Сергей Пашин во премя пуска «первенца» Уренгоя

Раиса Хворостянова и Игорь Кузнецов – участники Почетной вахты в честь 
пуска первого газа
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– Игорь Валериевич, расскажите о меропри-
ятиях 2023 года, реализованных в компании 
для достижения целей ПАО «Газпром» в  
области производственной безопасности и 
охраны труда. 

– Начну с главного: все задачи нами вы-
полнены, несчастных случаев на производ-
стве, а также профессиональных заболеваний  
среди работников предприятия не допущено. 
Система менеджмента в области профессио-
нальной безопасности и охраны труда Обще-
ства признана соответствующей требованиям 
стандарта ГОСТ Р ИСО 45001-2020.

Для сохранения жизни и здоровья сотруд-
ников в 2023 году в рамках Программы ме-
роприятий по улучшению условий и охраны 
труда выполнено 231 мероприятие на сумму 
свыше 1,085 миллиарда рублей. Для срав-
нения: в 2022-м – более 1,070 миллиарда 
 рублей. Затраты на обеспечение требований 
охраны труда на одного человека в среднем 
составили свыше 91 тысячи рублей. 

Сотрудникам предприятия, занятым на 
работах с вредными и опасными условиями 
труда, а также выполняемых в особых темпе-
ратурных условиях или связанных с загряз-
нением, в соответствии с нормами выдано 
средств индивидуальной защиты на сумму 
272 миллиона рублей. За счет средств Фонда 
пенсионного и социального страхования РФ, 
выделенных для финансирования предупре-
дительных мер по сокращению производ-
ственного травматизма и профессиональных 
заболеваний, Обществом закуплено 167 комп- 
лектов специальной одежды и 1 200 единиц 
смывающих средств на сумму более 9 миллио- 
нов рублей.

На всех 5 547 рабочих местах проведена 
специальная оценка условий труда. В соот-
ветствии с полученными результатами уста-
новлены льготы и компенсации. Чтобы улуч-
шить условия труда водителям вездеходов, в 

минувшем году дополнительно выполнены 
работы по вибро- и шумоизоляции на 14 еди-
ницах техники. Улучшены условия труда с 
изменением подкласса 22 сотрудникам пред-
приятия.

Для осуществления производственного 
контроля за условиями труда специалисты 
лаборатории промышленной санитарии Ин-
женерно-технического центра провели 20 618 
измерений. 

Что же касается повышения компетенций, 
обучение и проверку знаний требований ох-
раны труда в минувшем году прошли 1 134 
руководителя и специалиста предприятия. 

Отдельно отмечу наши награды: в 2023-м 
по результатам проведенной работы компа-
ния заняла первое место на региональном 
этапе конкурса «Российская организация 
высокой социальной эффективности» в но-
минации «За сокращение производственного 
травматизма и профессиональной заболевае-
мости в организациях производственной сфе-
ры». Также мы стали победителями в отборе 
на лучшее состояние условий и охраны труда 
в Ямало-Ненецком автономном округе: пред-
приятие получило сертификат от губернатора 
на сумму 100 тысяч рублей. Первое место 
стало нашим и в городском фотоконкурсе  
«В объективе – охрана труда».

– Еще одна составляющая всей системы 
безопасности – безопасность промышлен-
ная...

– Все верно, сегодня «Газпром добыча 
Уренгой» эксплуатирует 107 опасных произ-
водственных объектов. Их надежное функцио- 
нирование, предупреждение и недопущение 
аварий, инцидентов являются нашей основ-
ной задачей в данном направлении.  

В прошедшем году большое внимание 
было уделено организации проведения 
работ повышенной опасности. В рамках 

деятельности специальной комиссии экс-
пертами Общества рассмотрена докумен-
тация на производство свыше 7,5 тысячи 
работ повышенной опасности, 124 из них 
согласованы с курирующим Департаментом  
ПАО «Газпром».

В рамках цифровизации системы управ-
ления производственной безопасностью в 
нашей компании создана собственная ин-
формационная система «Учет нарядов-допу-
сков». Ее применение позволяет сократить 
время оформления документации на про-
изводство работ без ущерба качеству путем 
использования актуальных справочников, а 
также дает возможность установления ба-
рьеров, исключающих влияние человеческо-
го фактора.

– Обратимся к теме пожарной безопас-
ности. Что было сделано в этом направле-
нии?

– В прошедшем году первая и основная 
цель – недопущение пожаров на объектах 
предприятия – нами достигнута. В течение 
этого периода было реализовано 83 мероприя- 
тия, предусмотренных отдельным планом. 

В 2023-м на пяти объектах Общества со-
стоялись выездные проверки органами госу-
дарственного пожарного надзора МЧС Рос-
сии по ЯНАО. Эти же эксперты оценивали 
соответствие лицензионным требованиям на 
возможность осуществления деятельности по 
тушению пожаров в населенных пунктах, на 
производственных и инфраструктурных объ-
ектах ведомственной пожарной частью по ох-
ране ГКП-21 Газопромыслового управления 
по разработке ачимовских отложений.

По результатам проверок нарушений тре-
бований пожарной безопасности не выявле-
но, а ведомственная пожарная часть признана 
соответствующей лицензионным требовани-
ям с правом осуществления деятельности по 
охране объектов предприятия от огня. 

Кроме того, последовательно и плано-
мерно проводилось обучение требуемой 
категории работников по дополнительным 
профессиональным программам повышения 
квалификации в области пожарной безо-
пасности. В минувшем году такое обучение 
прошли 255 человек. Непосредственно на 
объектах для допуска к трудовой деятельно-
сти проведены инструктажи для 11 950 со-
трудников компании.

Чтобы поддерживать необходимый уро-
вень пожарной безопасности объектов, в 
2023 году мы проводили работу по восста-
новлению огнезащитных покрытий в зданиях 
и сооружениях, заменено и восстановлено 
порядка трех тысяч квадратных метров ог-
незащиты. Также проверили качество всех 
пено образователей, находящихся в автомати-
ческих установках пожаротушения взрыво-
пожароопасных объектов.

Отдельно скажу про пожарно-спасатель-
ный спорт: на последних соревнованиях, ко-
торые проходили в Оренбурге, сборная Об-
щества заняла третье место, состязаясь с 22 
командами дочерних обществ и организаций 
ПАО «Газпром».

Подготовила Елена МОИСЕЕВА
Фото Владимира БОЙКО

Общество «Газпром добыча Уренгой» эксплуатирует 107 опасных производственных объектов, 
в том числе четыре – первого класса опасности. Все они зарегистрированы в соответствующем 
государственном реестре

три состаВлЯюЩие БеЗопасности
ежегодно в конце апреля повсеместно на предприятиях принято акцентировать внимание 
на вопросах безопасности человека на рабочем месте, подводить итоги и рассказывать о мерах, 
принимаемых в сфере производственной и пожарной безопасности. сегодня на наши вопросы 
отвечает главный инженер — первый заместитель генерального директора общества «Газпром 
добыча уренгой» игорь иГнатоВ.

4 28 апрелЯ — ВсемирнЫй день оХранЫ труда
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на площадке Культурно-спор-
тивного центра «Газодобыт-
чик» организаторы – предста-

вители отдела охраны окружающей 
среды «Газпром добыча Уренгой» 
– встретились с сотрудниками 
предприятия и членами их семей, 
чтобы открыть марафон экологи-
ческих дел. 

Цель акции «КЛЮвое место» 
– привлечение горожан к теме за-
боты о северных птицах, популя-
ризация ответственного подхода 
к созданию кормушек и ознаком-
ление с правилами безопасной 
подкормки. 

В ходе мастер-класса участники 
узнали, как можно помочь перна-

тым в холодное время года, чем они 
питаются и как правильно сделать 
кормушку. «Столовые» для птиц 
соорудили из древесных отходов 

производства, предоставленных 
филиалами компании. Конструк-
ции в этот же день были размещены 
в разных локациях города.

«Газпром добыча Уренгой» – 
инициатор и участник различных 
экологических проектов, реали-
зуемых в городе и на территории 
производственной деятельности 
Общества. В планах экологов 
газодобывающего предприятия 
на предстоящий весенне-летний 
период – акции по сбору и сдаче 
вторсырья, творческий конкурс, 
субботники, а также квиз, подго-
товленный эковолонтерами ком-
пании. 

Главным талисманом всех ме-
роприятий станет маленький жи-
тель Крайнего Севера, обитаю-
щий на территории Уренгойского 
месторождения, где добывается 
сеноманский газ, – горностай по 
кличке Сеня. Этот хорошо из-
вестный газодобытчикам чисто-
плотный зверек, занесенный в 
Красную книгу России, будет по-
могать в формировании осознан-
ного и бережного отношения лю-
дей к природе Крайнего Севера.

стартоВал ЭКомараФон

Экологический марафон проводит-
ся в Новом Уренгое и Ноябрьске 
при содействии «ЯмалЭкоДома» 
для сотрудников обществ «Газпром 
добыча Уренгой» и «Газпром добы-
ча Ноябрьск», а также их близких.

Пятого июня узнаем, какая 
компания стала самой экоактив-
ной! 

Приглашаем к участию в ма-
рафоне:

▪ сдавайте вторсырье в «Ямал-
ЭкоДом» с 29 апреля по 29 мая. 
Не забудьте называть пароль для 
зачета: выбрасывать запрещено;

▪ посещайте мероприятия 
«Ямал ЭкоДома», предваритель-
но записавшись. Вам расскажут 
все о сортировке отходов и не 
только;

▪ делитесь успехами команды 
и своими личными впечатления-
ми, присылайте фотографии 
и комментарии на адрес элек-
тронной почты: pr@gd-urengoy.
gazprom.ru.

Вопросы кураторам акции 
можно задать по телефонам: 
 94-15-76, 99-62-67.

Встречаемся в «ЯмалЭко-
Доме» по адресу: город Новый 
Уренгой, улица Сибирская, 26 (на 
территории ТЦ «Солнечный»), 
телефон +7 (912) 430-53-16.

Приглашаем сотрудников Об-
щества «Газпром добыча  Уренгой» 
принять участие в акции «Вы-
брасывать запрещено!»

Материалы на странице 
подготовила 
Виктория КОКОТКИНА

Вы еще сомневаетесь в пользе раздельного сбора отходов? не уверены, что мусор отправляется 
на переработку? не можете найти время, место для сортировки и не знаете правил? присоединяйтесь 
к акции «Выбрасывать запрещено!» Вместе мы развеем все сомнения, научимся легко и правильно 
разделять отходы и сдавать вторсырье.

В обществе «Газпром добыча 
уренгой» состоялась акция 
«Клювое место», которая 
дала старт весенне-летним 
мероприятиям, направленным 
на экопросвещение и развитие 
экологической культуры.

станьте участниКом аКции «ВЫБрасЫВать ЗапреЩено!»

с ЗаБотой о природе 5
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интриГи сореВноВаний
Формула турнира, включающая три кру-
га, действует уже третий сезон и заслужи-
ла одоб рение спортсменов и болельщиков. 
Длинная шестимесячная дистанция с пятнад-
цатью матчами для каждого коллектива по-
зволила выявить действительно сильнейших. 
К примеру, сборная Управления связи начала 
чемпионат очень мощно, одержала несколь-
ко побед подряд, разгромив в первом туре 
 команду Аппарата управления со счетом 8:2 
и победив в третьем действующего чемпиона 
– НГДУ. Но затем наступил спад, и путевку в 
плей- офф у связистов отобрали транспортни-
ки. Напротив, дружина управленцев на старте 
турнира дважды проиграла, однако посте-
пенно набирала обороты, вырывала победы 
с минимальным преимуществом на мораль-
но-волевых качествах и в итоге заняла третью 
строку турнирной таблицы. 

БорьБа За «БронЗу»
Главный день чемпионата стартовал по-
единком за «бронзу», в котором сборная 
Уренгойского газопромыслового управле-
ния противостояла коллективу Управления 
технологического транспорта и специаль-
ной техники. Уже на первых минутах четкая 
комбинация удалась транспортникам: после 
безуп речного паса Игоря Аксенова ворота 
соперника поразил Дмитрий Мокан. Загре-
мевшие над площадкой слова песни «Авто-
мобили все заполонили» группы «Веселые 
ребята» звучали вполне уместно. Повод еще 
раз прослушать этот трек появился в самом 
конце первого периода: Захар Богатырев уве-
ренно реализовал большинство, удвоив преи-
мущество своей команды в счете – 2:0. 

Видимо, в раздевалке хоккеисты УГПУ 
провели работу над ошибками, потому что 
уже через пару минут после возобновления 
матча они отыграли один гол: это Артур На-

сыров оказался самым расторопным на пятач-
ке перед вратарем. А вскоре результативным 
стал неожиданный бросок Никиты Газукина 
со средней дистанции, и на табло загорелась 
вторая двойка. Воодушевленные своими успе-
хами газодобытчики продолжили атаковать 
и в середине периода вышли вперед – отли-
чился Кирилл Шмурыгин. Заключительный 
отрезок встречи не порадовал болельщиков 
заброшенными шайбами, поэтому итоговый 
результат 3:2 сделал сборную Уренгойского 
газопромыслового управления бронзовым 
призером соревнований. Умение бороться до 
конца, не опускать руки в сложной ситуации 
в спорте необходимо, и в этот день хоккеисты 
УГПУ доказали это в полной мере.

ГлаВнаЯ иГра турнира
В финале действующие чемпионы Обще-
ства из Нефтегазодобывающего управле-
ния защищали свой титул от притязаний 
команды Аппарата управления. Десятки 
болельщиков на трибунах и сотни зрителей 
перед экранами за просмотром трансляции, 
организованной корпоративным Медиапро-
ектом «Первый Уренгойский», барабаны, 
трещотки и дудки, плакаты в поддержку фи-

налистов, бодрые маскоты Факел и Совенок 
– праздничная атмосфера заряжала хокке-
истов на бескомпромиссную игру. Многие 
болельщики пришли с детьми, в том числе 
с малышами, которые с младенчества впи-
тывают любовь к спорту. Уже традиционно 
возле ледовой площадки располагались сто-
лики с разнообразной хоккейной атрибути-
кой, приоб ретение которой означало вклад 
в Фонд солидарности «Победа».

Решающий поединок команды начали 
осторожно, стараясь не рисковать и не оши-
баться в передачах. Но первый же по-насто-
ящему опасный момент привел к голу. Это 
нападающий НГДУ Денис Данилов проявил 
настойчивость, отобрал шайбу у защитни-
ка и выложил ее точно на клюшку Сергея 
Скворцова, а лучший снайпер чемпионата 
выскочил один на один с вратарем и свой 
шанс не упустил. С ролью отстающих ап-
паратчики мирились недолго, и вскоре 
 Сергей Константинов красиво прорвался по 
правому флангу, аккуратно выложил шайбу 
на пятачок, а там самым расторопным ока-
зался Александр Архипов – 1:1. Отдыхать 
на первый перерыв хоккеисты отправились 
при равном счете.

про дриБлинГ, передачи и умнЫе КомБинации
на прошлой неделе спортивный комплекс 
«Факел» принял финальные игры очередного, 
уже одиннадцатого по счету чемпионата 
по хоккею с шайбой ооо «Газпром добыча 
уренгой» среди филиалов общества. 
а после завершения зрелищных матчей 
команды-участницы и лучшие игроки 
получили заслуженные награды.

6 ХоККей

Команда Аппарата управления – победитель турнира

Финал. Игрок команды Аппарата управления Никита Пекин штурмует 
ворота сборной Нефтегазодобывающего управления, которые защищает 
голкипер Святослав Иванчик при поддержке Ивана Филича

В атаке – самый результативный защитник чемпионата, капитан 
нефтяников Вячеслав Ананьин 
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Во второй двадцатиминутке матча пер-
выми своих болельщиков порадовали снова 
спортсмены НГДУ. Зрелищный проход по 
центру Дениса Данилова, которого окружали 
трое защитников соперника, увенчался класс-
ным броском впритирку со штангой – и опять 
нефтяники вышли вперед. В этот раз команде 
Аппарата управления потребовалось больше 
времени, чтобы сравнять счет, но в итоге не-
задолго до сирены им это удалось: в течение 
второй паузы табло бесстрастно отражало па-
ритет сил – 2:2. 

Отметим корректную игру спортсменов на 
протяжении всего поединка. Санкции за гру-
бость арбитрам применять почти не прихо-
дилось, и скамейка штрафников по большей 
части пустовала.

Заключительный период финала, в отли-
чие от встречи за третье место, оказался в 
высшей степени зрелищным и драматич-
ным. Он начался с быстрого гола Дмитрия 
Русанова, после которого аппаратчики 
впервые получили преимущество в счете. 
Сборная НГДУ в долгу не осталась: гросс-
мейстерский пас Вячеслава Ананьина по-
зволил Сергею Скворцову вновь оказаться 
в одиночестве перед воротами и продемон-
стрировать свою прекрасную технику – 
снова счет равный! А затем наступил бе-
нефис Альберта Аликова. Вначале форвард 
с приличной дистанции метко отправил 
черный каучуковый диск в самую девятку: 
голкипер, закрытый защитниками, среаги-
ровать не успел. И через несколько минут 
он же хитро послал шайбу в сторону ворот 
уже низом – 5:3. 

После этого аппаратчики окончательно 
раскрепостились и заиграли в свое удоволь-
ствие. Приятно было смотреть на их искус-
ный дриблинг, точные передачи и умные 
комбинации. Пару раз команду НГДУ от 
очередного гола спасало лишь везение. Но и 
оно закончилось, когда на последней минуте 
матча Дмитрий Зорин технично реализовал 
очередной выход один на один с вратарем. 
При этом нефтяники отнюдь не отсижива-
лись в обороне, устраивая неплохие контр-
атаки, одна из которых оказалось успеш-
ной. Это неугомонный Сергей Скворцов за 
считанные секунды до финальной сирены 
установил окончательный результат встречи 
– 6:4 – и стал автором хет-трика. Спустя три 
года команда Аппарата управления вернула 
почетное звание лучшей ледовой дружины 
«Газпром добыча Уренгой»!

Любопытно: хотя чемпион Общества по 
хоккею и сменился, Кубок победно поднял 
вверх тот же самый человек – в прошлом году 
Семен Курдюмов привел к успеху команду 
Нефтегазодобывающего управления, которое 
он возглавлял, а после назначения на долж-
ность заместителя генерального директора 
компании в прошедшем чемпионате в каче-
стве капитана выводил на лед сборную Аппа-
рата управления.

– Такие игры при таких болельщиках толь-
ко заряжают, – прокомментировал решаю-
щий матч Семен Сергеевич. – Семьи, дети на 
хоккее – все болеют за своих пап или за род-
ственников. Это всегда очень приятно. Ну 
а еще приятнее осознавать, что для наше-
го предприятия и для города мы все вместе 
сделали очень хорошее дело. С праздником 
хоккея!

ЗВеЗдЫ нашеГо ХоККеЯ
После игры по традиции самые яркие участ-
ники соревнований получили индивидуаль-
ные призы от организаторов. Причем неко-
торые хоккеисты уже не впервые становятся 
обладателями таких наград, из года в год де-
монстрируя высокое мастерство. К примеру, 
Виталий Тимошенко из Управления связи 
был признан лучшим нападающим чемпиона-
та в 2022 году, этот почетный титул достался 
ему и по итогам завершившегося турнира. А 
лидер атак сборной Нефтегазодобывающего 
управления Сергей Скворцов второй раз под-
ряд с заметным отрывом выиграл гонку бом-

бардиров. Более тридцати голов за чемпионат 
– превосходный показатель! Звание лучшего 
вратаря в ближайшие месяцы будет носить 
голкипер УТ и СТ Сергей Горелов, среди за-
щитников вне конкуренции оказался капитан 
команды Вячеслав Ананьин – он не только 
образцово выполнял свои прямые обязанно-
сти по сдерживанию атак соперников, но и 
показал завидную результативность, набрав 
более 30 очков по системе «гол плюс пас». 
Наконец, самым ценным игроком чемпионата 
был признан нападающий сборной Аппарата 
управления Евгений Лебедев. 

– Турнир прибавляет из года в год, – от-
метил капитан серебряных призеров, сле-
сарь-сантехник цеха по добыче газа, газового 
конденсата и нефти № 2 Нефтегазодобываю-
щего управления Вячеслав  Ананьин. – В Об-
щество приезжают новые спортсмены – 
бывшие профессиональные игроки, любители 
смотрят на них, подтягиваются. Чемпио-
нат стал очень приличного уровня, надеюсь, 
в следующем году будет еще лучше.

Во время церемонии закрытия соревнова-
ний выступил председатель ОППО «Газпром 
добыча Уренгой профсоюз» Иван Забаев: 

– Сезон показал, что хоккей у нас в Обще-
стве развивается, команды с каждым годом 
играют все лучше и лучше, и сегодняшний 
финал это подтвердил: игра была бескомпро-
миссной до последних секунд. Мы активно и 
успешно выступаем в различных турнирах, 
завоевали Кубок вызова, скоро в Уфе будем 
защищать звание победителей Кубка проф-
союза, который выиграли в прошлом году в 
Нижнем Новгороде. Во всех соревнованиях 
мы показываем блестящий, достойный и 
 победный хоккей.

Затем сборные, вошедшие в тройку при-
зеров, получили бронзовые, серебряные и 
золотые медали, а триумфаторы турнира 
подняли над головой заветный Кубок. Вско-
ре на нем появится новая надпись с названи-
ем команды «Аппарат управления» и годом 
успеха – 2024.  

В хоккее, как и в любом командном деле, 
сплоченный коллектив, где каждый знает 
свою задачу и выполняет ее на совесть, в ито-
ге добивается поставленной цели. Это прави-
ло в минувшую субботу подтвердили хокке-
исты Аппарата управления «Газпром добыча 
 Уренгой». С победой, чемпионы!

Александр БЕЛОУСОВ
Фото Владимира БОЙКО

ХоККей 7

Хоккей – отличное семейное времяпрепровождение!

В матче за третье место игрок транспортного филиала Ярослав Чернышев 
уходит от Максима Кирдяшкина, защищающего цвета Уренгойского 
газопромыслового управления… …а голкипер УГПУ Александр Хомутов в очередной раз спасает свои ворота
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В настоящее время вряд ли можно встре-
тить дошкольника, который ни разу в 
жизни не держал в руках монетку. Бес-

спорно, многие малыши знают, что такое 
деньги. Но проблема в том, что они растут 
без навыков обращения с ними. Попробуем 
разобраться, что означает для ребенка быть 
финансово грамотным и когда нужно начи-
нать его этому учить. 

Педагоги «Морозко» знакомят детей с 
основами правильного распоряжения фи-
нансами с младшего дошкольного возраста. 
Именно это время является самым продук-
тивным в плане формирования таких инди-
видуально-психологических особенностей 
личности, как ответственность, бережли-
вость, сила воли, которые так необходимы 
для становления финансово грамотного че-
ловека. В детском саду ребята знакомятся с 
основами экономики – к ним приходит пони-
мание, что такое деньги, откуда они берутся 
и зачем нужны. Педагоги рассказывают о 
назначении различных монет и бумажных 
купюр, а еще предлагают воспитанникам са-
мый простой и доступный  способ осознания 
концепции денег – игру в «Магазин».

А чтобы расширить знания дошкольни-
ков по основам финансовой грамотности, 
для воспитанников подготовительных групп 
организовали экскурсию в ближайшее отде-
ление банка. В легкой и доступной форме 
маленьким «клиентам» специалисты рас-

сказали, как работает учреждение и для чего 
оно нужно. Дети понаблюдали за функцио-
налом банкомата, узнали, какие операции 
можно совершать с банковской картой, по-
знакомились с профессиями менеджера-кон-
сультанта, специалиста по обслуживанию, 
кассира-операциониста. Все это было для 
ребят ново и очень интересно. 

Обучение дошкольников финансовой гра-
мотности – это гораздо больше, чем один 
разговор. И здесь важны реальные жизнен-
ные ситуации и примеры, которые позволя-
ют понять все на практике. Учиться через 
свои действия воспитанникам детсада по-
могают родители. Во время семейного по-
хода в магазин ребята узнают, что вещи и 
продукты различаются по стоимости. Или 
когда ребенок получает на день рождения 
определенную сумму, взрослые помогают 
принять решение – потратить деньги сейчас 
на сладости и игрушки, или сохранить для 
последующей серьезной покупки, например, 
велосипеда, о котором он так мечтает. При 
оплате счетов и квитанций папы и мамы рас-
сказывают детям о различных способах эко-
номии денег, таких, как  выключение света, 
когда в нем нет необходимости, или разум-
ном потреблении воды. 

Начинать учить детей планировать бюд-
жет стоит как можно раньше. Ведь в юном 
возрасте им проще принять эти знания, по-
степенно развивать навыки правильного 

распоряжения денежными средствами и в 
дальнейшем использовать их в своей жиз-
ни. Писатель Ауербах Бертольд утверждал:  
«Нажить много денег – храбрость, сохра-
нить их – мудрость, а умело расходовать – 
искусство». И помочь детям овладеть искус-
ством управления деньгами действительно 
очень важно. 

Татьяна КРАВЧЕНКО, 
воспитатель детского сада «Морозко»
Фото предоставлены детским садом

детКи и монетКи: учимсЯ упраВлЯть Финансами
Формирование основ финансовой грамотности официально признано одной из важнейших 
задач современного образовательного процесса. В детском саду «морозко» управления 
дошкольных подразделений общества «Газпром добыча уренгой» ребятам в доступной форме 
рассказывают о финансовой составляющей жизни людей.

8 иЗ жиЗни дошКолЯт

«А вы что желаете?»

Играем и узнаем новое

Экскурсия полезна и интересна

Учредитель – ООО «Газпром добыча Уренгой». Издатель – ООО «Газпром добыча Уренгой». 629307, ЯНАО, г. Новый Уренгой, ул. Железнодорожная, 8. 
Главный редактор Т.Р. Асабина. Газета «Газ Уренгоя» зарегистрирована в Управлении Федеральной службы по надзору в сфере массовых 
коммуникаций, связи и охраны культурного наследия по Тюменской области и ЯНАО. Свидетельство ПИ № ФС72-0929Р от 28.04.2008 г. 
Адрес редакции: 629300, г. Новый Уренгой, пр. Ленинградский, 3 А, служба по связям с общественностью и СМИ 
ООО «Газпром добыча Уренгой». E-mail: gazeta@gd-urengoy.gazprom.ru. Газ. связь: 99-67-38, 99-67-39, 99-67-57. 
Газета подписана в печать фактически в 10.00. По графику – в 10.00. Заказ № 16. Тираж 500 экз. 
Усл. печ. листов 1,2. Гарнитура «Times New». Распространяется бесплатно (12+). Дизайн, верстка, печать: ССО и СМИ 
ООО «Газпром добыча Уренгой». Электронная версия газеты на сайте www.urengoy-dobycha.gazprom.ru


