
• Принять участие в голосовании можно на 
участке по месту жительства в соответствии 
со списком избирателей с 8:00 до 20:00.

• Гражданам, которые не смогут по уважи-
тельным причинам прибыть на свой избира-
тельный участок (состояние здоровья, инва-
лидность, необходимость ухода за лицами, в 
этом нуждающимися, и прочее), предостав-
ляется  возможность заполнить бюллетень 
на дому. 

Голосование на дому проводится 10 сен­
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В единый день голосования - 10 сентября 
2023 года – жители Тюменской области, ХМАО 
– Югры, Ямала будут избирать губернатора 
Тюменской области.

В нашем регионе прошел конкурс среди организаций и предприятий на лучшие условия и охрану труда.  
По результатам экспертной оценки семь компаний Ямало-Ненецкого автономного округа стали победителями  
и получили грант губернатора на дальнейшую реализацию мероприятий в данной сфере. В их числе – Общество 
«Газпром добыча Уренгой». 
Среди критериев отбора претендентов – обеспеченность средствами индивидуальной защиты и спецодеждой, 
прохождение сотрудниками медосмотров, страхование и главный показатель – отсутствие травматизма.
Это заслуженная победа нашего предприятия, которая показывает, какого результата можно достичь при общей 
заинтересованности – и руководства компании, и ответственных за охрану труда, и каждого представителя 
коллектива.

ЧИТАЙТЕ В НОМЕРЕ:

Издается с 13 июня 1980 года

НА ПОСТ ГУБЕРНАТОРА ОБЛАСТИ

ВЫБОРЫ – 2023

тября 2023 года на основании письменного 
или устного обращения (по телефону), в том 
числе переданного другими лицами. Обраще-
ние может быть подано:

– в участковую избирательную комиссию 
с 31 августа до 14 часов местного времени 
10 сентября;

– через портал «Госуслуги».
На основании заявления представители 

участковой избирательной комиссии с пере-
носным ящиком для голосования выедут по 
указанному адресу. 

• Если в день голосования 10 сентября из-
биратель не сможет прибыть на свой участок, 
но будет находиться в одном из трех субъек­
тов (ЯНАО, ХМАО, Тюменская  область), 
он сможет осуществить процедуру по месту 
нахождения. 

Для этого необходимо воспользоваться 
технологией «мобильный избиратель» и по-
дать заявление о голосовании по месту на-
хождения:

– с 26 июля по 6 сентября – на портале 
«Госуслуги», в МФЦ или территориальной 
комиссии;

– с 30 августа по 6 сентября – в участковой 
комиссии.

Досрочного голосования в помещениях 
участковых избирательных комиссий прово-
диться не будет.

Получить оперативную информацию о вы-
борах можно, позвонив на Единую линию Но-
воуренгойской территориальной избиратель-
ной комиссии по телефону: (3494) 94-79-94.

Соб. инф.
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2 КАДРОВАЯ ПОЛИТИКА

Программа «Три ступени 
старта карьеры» действует 
в ООО «Газпром добыча 

Уренгой» с 2015 года, направлена 
на адаптацию и развитие моло-
дых специалистов Общества. В 
ней могут принять участие со-
трудники, впервые принятые на 
работу в компанию по получен-
ной в учебном заведении специ-
альности, не достигшие тридцати 
лет на момент трудоустройства. 
Молодые люди поэтапно осваи-
вают производственные, корпо-
ративные и социальные аспекты 
газодобывающего предприятия.

На прошлой неделе Культур-
но-спортивный центр «Газодо-
бытчик» собрал сотрудников, 
которые работают в компа-
нии третий год. Специалисты 
Управления кадров и социаль-
ного развития организовали для 
них развивающий тренинг.

– Для вновь трудоустроенных 
молодых специалистов в течение 
первого года работы проводит-
ся оценка профессиональных, 
психологических и социальных 
навыков, а также адаптацион-
ные мероприятия, в том числе и 
тренинги – в первую очередь для 

того, чтобы познакомить ребят 
друг с другом, с деятельностью, 
традициями и корпоративной 
культурой компании, – расска-
зывает психолог отдела оценки 
персонала Управления кадров и 
социального развития Дмитрий 
Белов. 

– К третьему году работы 
мы видим, что это уже более 
опытные специалисты, хорошо 
знакомые с производственной 
деятельностью, коллегами. Со-
ответственно, нацеливаем их 
на горизонтальный и вертикаль-
ный карьерный рост, наращи-
вание потенциала, стараемся 
пробудить дополнительную мо-
тивацию и желание развивать 
профессиональные и социальные 
навыки.

В настоящее время в програм-
ме 300 участников. Всего же за 
период реализации проекта «Три 
ступени старта карьеры» в нем 
приняли участие более 600 со-
трудников Общества.

Прошедшее мероприятие – од-
но из многих, запланированных в 
рамках данного проекта.

– Каждый тренинг мы разра-
батываем с учетом поставлен-
ных перед нами и участниками 
задач, стараемся делать их раз-
нообразными, интересными и ди-
намичными, чтобы они прошли 
для молодежи не только эффек-
тивно, но и увлекательно, – отме-
чает Дмитрий Белов.

На данном мероприятии была 
поставлена цель показать сотруд-
никам возможные пути их раз-
вития, выработать мотивацию к 
росту и необходимые для дости-
жения этих целей инструменты, 
навыки и умения. Разделившиеся 
на команды представители раз-
личных филиалов и структурных 
подразделений Общества на про-
тяжении четырех часов выпол-
няли интересные задания, что 
очень важно – в формате живого 
общения, выстраивая дискуссии 
и вместе обсуждая решения по-
ставленных задач.

– Я принимала участие в 
онлайн-тренингах, и, конечно, 
очные встречи гораздо интерес-
нее и эффективнее, – отмечает 
лаборант химического анализа 
Инженерно-технического цен-
тра Наталья Назарова. – Из тре-
нинга вынесла много полезного. 
Интересно, например, было по-
слушать о знаменитых деяте-
лях нефтегазодобывающей от-
расли, связанных с Уренгойским 
месторождением, которые бла-
годаря целеустремленности и 
трудоспособности делали себе 
имя, добились высоких должнос
тей и наград. Для себя я тоже 

ставлю определенные цели и 
стараюсь выстроить карьер-
ный путь. Сейчас получаю выс-
шее образование в Тюменском 
индустриальном университете 
и в будущем стремлюсь к долж-
ности инженерно-технического 
работника.

Участник тренинга Алексей 
Серенко, оператор по добыче 
нефти и газа ГП-1 Уренгойского 
газопромыслового управления,  
уже сделал первые шаги в гори-
зонтальном карьерном продви-
жении:

– С первых дней трудоус
тройства начальник промысла 
нацеливал на то, чтобы я разви-
вался, учился у старших коллег, 
перенимал их знания. Я ни на шаг 
не отходил от опытных опе-
раторов и инженеров, узнавал 
новое и спустя два года получил 
пятый разряд. В плане обучения 
и развития мне в первую очередь 
интересны технология и произ-
водственные процессы, но и та-
кие тренинги тоже дают свой 
результат, могут научить мно-
гому в сфере взаимодействия и 
коммуникаций с коллегами.

В 2023 году эти сотрудники 
заканчивают участие в програм-
ме «Три ступени старта карье-
ры» – своего рода «курс молодо-
го бойца» для начинающих газо-
добытчиков. У молодых работ-
ников благодаря «Маршрутам 
развития» есть выбор профес-
сионального и карьерного роста: 
участие в «Профессиональном 
отборе» и «Школе резерва», кон-
курсах профессионального ма-
стерства, научно-практических 
конференциях, рационализа-
торской, научной и социальной 
деятельности. На протяжении 
участия в проектах специалисты 
Управления кадров и социально-
го развития помогают молодым 
работникам формировать про-
фессиональные, личностно-де-
ловые и управленческие компе-
тенции, вносят коррективы и да-
ют обратную связь участникам и 
их руководителям.

Общество делает акцент на 
развитие персонала, ведь са-
мое главное в компании – это 
коллектив с высокой профес-
сиональной ответственностью, 
способный решать задачи лю-
бой сложности. Работа идет на 
опережение: сохраняя команду 
профессионалов, привлекать в 
нее новые энергичные кадры, 
готовые весь свой потенциал 
направить на развитие предпри-
ятия.

Сергей ЗЯБРИН
Фото Владимира БОЙКО

В Обществе «Газпром добыча Уренгой» большое внимание уделяется 
работе с молодыми сотрудниками для создания благоприятных 
условий, раскрытия профессионального, управленческого  
и творческого потенциала, достижения высоких производственных 
показателей. Одно из приоритетных направлений кадровой политики 
компании – формирование перспективного кадрового резерва из числа 
молодых специалистов и работников.

ТРИ СТУПЕНИ ВВЕРХ

Молодежь – главный потенциал предприятия

Не только эффективно, но и увлекательно должны проходить встречи  
с молодежью – уверен Дмитрий Белов
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Получение через портал ука-
занных документов налого-
вых органов возможно при 

соблюдении двух условий: 
• налогоплательщик должен 

быть зарегистрирован в единой 
системе идентификации и аутен-
тификации на ЕПГУ;

• налогоплательщик напра-
вил через Госуслуги уведомле-
ние о необходимости получения 
документов от налоговых орга-
нов в электронной форме через 
портал. Для этого следует на ЕП-
ГУ зайти в раздел «Услуги», да-

лее «Налоги и финансы», «По-
лучение налоговых уведомлений 
на Госуслугах». 

Пользователь сможет оплачи-
вать начисления из указанных до-
кументов онлайн, при этом нало-
говые уведомления и требования 
об уплате задолженности не бу-
дут дублироваться заказными 
письмами по почте, кроме случая, 
предусмотренного пунктом 2 ста-
тьи 11.2 Налогового кодекса РФ. 

Воспользоваться правом по-
лучения налоговых документов 
через ЕПГУ можно в любой мо-

мент вне зависимости от нали-
чия доступа к личному кабинету 
налогоплательщика. Для прекра-
щения получения документов от 

налоговых органов через Госуус-
луги следует также направить че-
рез портал соответствующее уве-
домление. 

К СВЕДЕНИЮ 3

НАЛОГОВАЯ СЛУЖБА ИНФОРМИРУЕТ

Служба бухгалтерского учета и финан-
сирования Управления по эксплуатации 
вахтовых поселков сообщает о наличии 
неполученных выплат у неработающих пен-
сионеров. Нижеперечисленных граждан, их 
родственников, законных представителей 
или тех, кто имеет контакты с ними, просят 
обратиться в кабинет 101А УЭВП по адресу 
– Больничный проезд, 7А:

Н.А. Ащеулов, М.Э. Баисова, З.М. Безу-
глая, Т.А. Белькова, Н.И. Вострикова, В.П. 
Галузинская, В.Л. Душак, В.Н. Земцова, Р.Н. 
Каримова, В.Е. Комаровский, К.Г. Кривоно-
сова, В.А. Ланчиков, И.А. Новикова, В.В. 
Митина, Л.А. Неустроева, Н.Н. Плешивце-
ва, Л.Д. Реймер, Т.А. Федорова, Б.Г. Филен-
ко, В.К. Фролов, Т.А. Чепкасова.

* * *

ЧПОУ «Газпром техникум Новый Уренгой»  
объявляет прием документов на обучение. 

▪ До 15 августа – по очной форме на ба-
зе основного общего образования (9 клас-
сов) со сроком обучения 3 года и 10 ме-
сяцев по следующим специальностям 
(квалификация «Техник» или «Техник-тех-
нолог»):

08.02.09 «Монтаж, наладка и эксплуата-
ция электрооборудования промышленных и 
гражданских зданий»;

15.02.14 «Оснащение средствами автома-

тизации технологических процессов и произ-
водств (по отраслям)»; 

18.02.09 «Переработка нефти и газа»; 
21.02.01 «Разработка и эксплуатация неф­

тяных и газовых месторождений»;
21.02.03 «Сооружение и эксплуатация га-

зонефтепроводов и газонефтехранилищ».
▪ До 15 сентября – по заочной форме на 

базе среднего общего образования (11 клас-
сов) или среднего (начального) профессио-
нального образования со сроком обучения  
3 года и 10 месяцев по следующим направ-

лениям подготовки (квалификация «Техник» 
или «Техник-технолог»):

18.02.09 «Переработка нефти и газа»;
15.02.14 «Оснащение средствами автома-

тизации технологических процессов и произ-
водств (по отраслям)»;

21.02.03 «Сооружение и эксплуатация га-
зонефтепроводов и газонефтехранилищ». 

Подробная информация – на официальном 
сайте техникума www.gtnu.ru в разделе «По-
ступающим» или по телефонам: 8-902-857-
82-24, 8 (3494) 22-43-33, 8 (3494) 22-42-56.

ОБЪЯВЛЕНИЯ

Федеральным законом от 14.04.2023 № 125-ФЗ «О внесении 
изменений в часть первую Налогового кодекса Российской 
Федерации» с 1 июля текущего года для налогоплательщиков 
– физических лиц предусмотрена возможность получения 
уведомлений для уплаты налогов на имущество и НДФЛ, а также 
требований об уплате задолженности в электронной форме через 
личный кабинет на едином портале государственных  
и муниципальных услуг (ЕПГУ). 
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Вторая половина лета в «Ку-
банской ниве» началась с 
арт-вечеринки. Игровая мо-

дель, по задумке педагогов, долж-
на погрузить ребят в историю на-
шей страны и в мир высочай-
ших достижений человечества в 
сферах искусства и технологий. 
Участников ждет интригующий 
поиск пропавших экспонатов и 
создание собственного современ-
ного музейного пространства.  

Не менее интересно было дет-
воре, отдыхавшей в оздорови-
тельном центре  во время второй 
смены. Ее тематика касалась все-
го, что связано с путешествия-
ми. Это прекрасная возможность 
изучить культуру других стран, 
их особенности и историю. Боль-
шая команда юных «мореплава-
телей» отправилась в «круиз» по 
разным континентам, чтобы по-
лучить артефакты, стройматери-
алы для улучшения своего мор-
ского транспорта, а также, что-
бы выполнить миссию – найти 
ключи от сундука с главным се-
кретом пирата Джо Джонса. Каж-
дый отряд проявил фантазию, 
когда придумывал девиз и назва-
ние своему виртуальному кора-
блю, а еще – смекалку – во время 
прохождения испытаний. Успеш-
ность экипажей фиксировалась в 
общем рейтинге флота. 

После таких приключений 
детвора вернулась домой заряжен-
ной позитивной энергией и хоро-
шо отдохнувшей. Загорелые от-
пускники взахлеб делились с ро-
дителями летними впечатлениями. 

Альбина МАХНАНОВА, за-

ведующий хозяйством службы 
эксплуатации зданий и соору-
жений:

– Уже в четвертый раз отправ-
ляю сына летом в «Кубанскую 
ниву». Ему там всегда нравит-
ся, но после смены в нынешнем 
году он сказал, что это была его 
лучшая поездка из всех. В лагере 
Павел нашел себе друзей-едино-
мышленников, которые, как и он, 
заядлые футболисты. Еще очень 
тепло отзывался о вожатых, су-
мевших подобрать ключик к ка-
ждому детскому сердцу, и был в 
восторге от предложенного в ла-
гере питания. 

Сыну сейчас двенадцать лет, 
и ему пришлись по душе частые 
дискотеки. Также он радовался, 
что сумел выиграть соревнова-
ния по отжиманию и стать сере-
бряным призером турнира по на-
стольному теннису. 

Отвозили и забирали Пашу из 
центра мы самостоятельно. На-
до сказать, на этом моменте ника-

ких трудностей не возникло. Ох-
рана проверила у нас документы, 
сверилась со списком по заезду и 
пропустила на территорию. Сме-
на закончилась, а активное обще-
ние с новыми друзьями в чатах 
продолжается. 

Наталья ТЕТЮШЕВА, по-
мощник воспитателя детского 
сада «Снежинка» Управления 
дошкольных подразделений: 

– Сыну Владиславу четырнад-
цать лет, и в этом году он вновь  
поехал отдыхать в «Кубанскую 
ниву», уже во второй раз. С его 
слов, ему там очень понравилось. 
Особенно сын радовался много-
численным разноплановым ме-
роприятиям, которыми был на-
полнен каждый день, отрядным 
победам в конкурсах, возможно-
сти часто посещать бассейн на 
территории и вечерним диско-
текам. С любовью Владик отзы-
вался о вожатых второго отря-
да, которые всегда были рядом 

и заботились о том, чтобы детям 
это лето запомнилось. Море бы-
ло чистым, а солнце – ласковым. 
На прощание школьники обме-
нялись друг с другом памятны-
ми рукодельными подарками. Я 
же наблюдала за происходящим 
в лагере через социальные сети. 
Очень радовалась, когда на фо-
тографиях в ленте, сделанных во 
время утренней зарядки и в ходе 
общелагерных мероприятий, на-
ходила сына. Иногда Владик мне 
звонил из «Кубанки», чтобы по-
делиться новостями, но это слу-
чалось не часто, ведь он там бук-
вально каждую минуту был занят 
чем-то увлекательным.  

Летний отдых новоуренгой­
ской детворы продолжается. 
Пусть впечатлений  и солнца бу-
дет столько, чтобы с лихвой хва-
тило на целый год!

Ирина РЕМЕС
Фото из архива 
ДОЦ «Кубанская нива»

СМЕНА В СТИЛЕ АРТ
В Детском оздоровительном центре 
«Кубанская нива» стартовала третья 
смена. Семьдесят новоуренгойских 
мальчишек и девчонок от 7 до 14 
лет уже вовсю укрепляют здоровье, 
радуются солнышку, познают новое  
и набираются сил на Черноморском 
побережье.

4 ЛЕТНИЙ ОТДЫХ

Каждое мероприятие в нашей «Кубанке» особенное

Здесь, под ярким солнцем юга, дружба такая же – теплая, искренняя и очень светлая 
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Уже почти 130 лет волейбол 
во всем мире остается од-
ним из самых популярных 

видов спорта. Об этом говорит и 
тот факт, что на планете им увле-
кается порядка 900 миллионов че-
ловек! В наше время существует 
множество вариантов игры, даже 
такие необычные, как снежный и 
пляжный. За полярным кругом у 
спортсменов есть возможность за-
ниматься всеми этими разновид-
ностями. Главное – строить пло-
щадки для волейбола на открытом 
воздухе. 

– Буквально в апреле состоя-
лись встречи генерального ди-
ректора Общества с вахтовы-
ми трудовыми коллективами, 
на которых работники озвучили 
пожелание заниматься коман
дными видами спорта на све-
жем воздухе. Прошло совсем 
немного времени – и решение во-
проса было найдено, а план пре-
творен в жизнь. Я уверен, что 
эти площадки – волейбольная и 
футбольная – непременно будут 
востребованы, – приветствовал 
участников встречи в ВЖК «Се-

номан» начальник Управления  
кадров и социального развития 
Андрей Кривошеев.  

Идею обустроить в жилом ком-
плексе место под открытым небом 
для командных спортивных состя-
заний поддержала и Объединенная 
первичная профсоюзная органи-
зация «Газпром добыча Уренгой 
профсоюз», которая также активно 
занимается досугом работников. 

– Замечательно, что теперь 
у вас будет оборудованная  пло-
щадка, где после трудовых смен 
можно отвлечься, активно под-

вигаться и тем самым восста-
новить ресурсы для дальнейшей 
эффективной работы, – отме-
тил перед началом товарищеско-
го матча заместитель председа-
теля профсоюзной организации 
Роман Молчанов.  

Соперниками в первой друже-
ской спортивной встрече стали 
газодобытчики, проживающие в 
жилом комплексе «Сеноман», и 
их коллеги, приехавшие специ-
ально на игру из города. Сол-
нечная ветреная погода сдела-
ла поединок комфортным, азарт 
добавил эмоций и настроения. 
Не секрет, что командные виды 
спорта поддерживают не толь-
ко физическое здоровье своих 
приверженцев, но – в случае кор-
поративного статуса состязаний 
– и психологическое  здоровье в 
коллективе. Противостояние на 
площадке легко оборачивает-
ся результативным сотрудниче-
ством в рабочих вопросах. Ведь 
спорт объединяет!

– Волейбол, футбол, трена-
жерный зал – на вахте в нера-
бочее время занятия физкульту-
рой и спортом у нас регулярны, 
– говорит машинист технологи-
ческих компрессоров ГКП-11 
Уренгойского газопромыслового 
управления Роман Тирских. – Нас, 
людей из разных городов, сплоти-
ли Крайний Север, производство 
и здоровый образ жизни!

Светлана БАЖЕНОВА
Фото Владимира БОЙКО

Лето, «Сеноман», волейбол… …ловкость, координация, сила…

…спорт, азарт, единство!

Вахтовый жилой комплекс Общества «Газпром добыча Уренгой», 
расположенный в районе газоконденсатного промысла № 11, стал 
на прошлой неделе местом проведения особенного волейбольного 
товарищеского матча. Эта игра ознаменовала открытие на «Сеномане» 
уличной многофункциональной площадки для командных видов спорта 
– футбола и волейбола. 

МЕСТО ВСТРЕЧИ ИЗМЕНИТЬ НЕЛЬЗЯ
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Она совсем как настоящая! От оригинала 
эту уменьшенную копию машины отли-
чает только нулевой пробег и отсутствие 

потребности в гараже и топливе. Стоит тех-
ника не абы где, а на подоконнике в кабине-
те у начальника автоколонны – в одном ряду 
с несколькими такими же авторскими моде-
лями на колесах, бензин не просит! И цвето-
вая гамма, и конструкция кузова-фургона, и 
даже гаражный номер – все, как в жизни. Экс-
понат – дело рук Максима Кузнецова. Такое у 
нашего коллеги необычное хобби – автокон-
струирование. Он собрал уже более пяти де-
сятков разных моделей машин и все их пре-
зентовал знакомым.  

Поделка, безусловно, привлекает вни-
мание. Она в точности повторяет оригинал 
спецтехники на шасси КАМАЗа, который на-
зывается АРОК. По сути, это большая пере-
движная мастерская. Именно на таком авто-
мобиле специального назначения с агрега-
том ремонта и обслуживания станков-кача-
лок уже 19 лет трудится Максим Кузнецов 
в Управлении технологического транспорта 
и специальной техники. Водителем он стал 
по примеру отца. Ему нравится «крутить ба-
ранку», всегда быть в движении, помогать 
газодобытчикам и нефтяникам выполнять 
свою миссию. Его шестиколесный АРОК и 
ремонтную бригаду из трех человек на отда-
ленные кусты скважин доставит, и промыс-
ловое оборудование перевезет, и обеспечит 
слесарей рабочим местом – в кузове есть от-
сек-мастерская с верстаком и инструмента-
ми. На машине установлен гидроманипуля-
тор для грузоподъемных операций, компрес-
сор и краскопульт, есть система для механи-

зированной смазки узлов, электрогенератор 
и газорезательное оборудование. Такой авто-
бот поистине незаменим на месторождении. 

 Производством коллекционных моделей 
Максим Кузнецов занимается в своем гара-
же. Здесь для этого он оборудовал насто-
ящее рабочее место. Пассатижи, молотки, 
отвертки, ключи упорядочено размещены 
в открытом доступе на стене. Это выгля-
дит, как на дизайнерской картинке в интер-
нете – идеальный порядок. Удобная орга-
низация труда вызывает желание восполь-
зоваться инструментом, что хозяин регуляр-
но и практикует. 

 Создание очередного макета автотехни-
ки начинается с фотографирования оригина-
ла в разных ракурсах. Распечатанные сним-
ки прикрепляются над столом для наглядно-
сти. И начинается творческий процесс. Рабо-
та будет долгой и кропотливой…

 – Детали для будущей автомодели выре-
заю из пластика. В качестве вторсырья боль-
ше всего люблю использовать изделия из по-
ливинилхлорида. Это самый лучший мате-

риал – с высокими показателями стойкости 
к воздействию влаги, химических веществ, к 
механическим повреждениям. Иногда в ход 
идут полимерные бутылки, коробки, трубоч-
ки от сока. Для соединения частей между со-
бой применяю суперклей. Когда все детали 
готовы, перехожу к покраске. Для этого ис-
пользую автоэмаль и краскопульт. Если под-
ходящего цвета в магазине нет, делаю ком-
пьютерную колеровку. Заключительный этап 
– сборка деталей, установка их на колесную 
раму и наклейка информационных надписей, 
– рассказывает Максим Кузнецов о творче-
ском процессе.   

На создание каждого такого экземпляра 
уходит примерно месяц. Впрочем, мастер 
не замечает времени, пока включен в рабо-
ту над моделью. Самое сложное, по его мне-
нию, в этой деятельности – правильно соблю-
сти пропорции частей, тогда копия идеально 
повторит оригинал. 

– Бывало, что уже подгонишь все дета-
ли, а потом видишь, что какая-то из них 
выбивается из общей концепции –  немно-
го меньше или немного больше, чем нужно. 
Не оставлять же так, правильно? Хочет-
ся максимального сходства. И я снова бе-
ру в руки инструменты. Довожу до совер-
шенства.

Когда я занят любимым делом, мне не 
нужна мотивация извне, в этот момент 
чувствую, что наполняюсь энергией. Ведь 
каждая моя работа уникальна, в магазине 
такую не купишь, – делится Максим Куз-
нецов. 

Несколько лет назад творения мастера ста-
ли частью экспозиции в корпоративном музее 
Культурно-спортивного центра «Газодобыт-
чик». Два десятка собственноручно собран-
ных автомобилей тогда разместились под сте-
клом на выставке. Жаль только, что у посе-
тителей не было возможности подержать эти 
уникальные модели в руках и детально рас-
смотреть тонкую искусную работу. Примеча-
тельно, что творения Максима Кузнецова по-

Некоторая доля креативности заложена 
природой в каждом человеке. Она может 
проявляться в различных видах искусств, 
рационализаторских идеях, желании 
смастерить что-то своими руками... Однажды 
открыл в себе любовь к творчеству  
и водитель автоколонны № 2 Управления 
технологического транспорта и специальной 
техники Общества «Газпром добыча Уренгой» 
Максим КУЗНЕЦОВ (на снимке). 

МУЖЧИНЫ В МАШИНКИ НЕ ИГРАЮТ, 
ОНИ ИХ СОЗДАЮТ

Автопарк на подоконнике

Совершенству нет предела
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На выездном состязании в Алуште шахма-
тист газодобывающего предприятия Тимо-
фей Ильин, контролер контрольно-пропуск-

ного пункта Управления корпоративной защиты, 
показал достойный результат в Международных 
соревнованиях «Шахматный фестиваль «Гран-
При Черного моря» «Алустон – 2023» – он стал 
пятым в личном зачете среди мужчин. Всего в 
спортивном мероприятии состязались 100 чело-
век из 24 субъектов Российской Федерации.

Большого успеха добился юный лыжник 
Илья Кутлугужин, воспитанник секции Куль-
турно-спортивного центра «Газодобытчик» 
на Открытом чемпионате и первенстве горо-
да Уфы по лыжным гонкам в дисциплине «Лы-
жероллеры». Конкуренцию ему составили 20 
участников. Илья показал лучший результат в 
классическом стиле, успешно преодолев дис-
танцию в четыре километра, и занял первое ме-
сто в личном зачете среди юношей 2008-2009 
годов рождения.

В минувшее воскресенье более 140 работ-
ников и их близких приняли участие в тради-
ционном спортивно-оздоровительном проек-
те «Профсоюз. Бежим вместе!», посвященном 
45-летию ООО «Газпром добыча Уренгой». 
Утренняя зарядка и пробежка, свежий воздух и 
общение в команде единомышленников заряди-
ли позитивом всех спортсменов. 

Кстати, сердце и сосуды человека – это пер-
вое, что получает в организме оздоровительный 
эффект от занятий бегом. Максимальная польза 
происходит на неинтенсивных нагрузках, это на-
зывают «бегом средней интенсивности». Такой 
вид физической активности укрепляет и улучша-
ет эластичность стенок сосудов, а также снижает 
артериальное давление и уровень плохого холе-
стерина, укрепляет сердечную мышцу и являет-
ся профилактикой сердечно-сосудистых заболе-
ваний. Но следует помнить: прежде чем присту-
пить к активным тренировкам, следует прокон-
сультироваться с врачом, поскольку есть ряд за-
болеваний, при которых занятия бегом противо-
показаны. Впрочем, подходящий вид активности 
и оптимальную нагрузку можно подобрать для 
каждого, ведь движение – это здоровье и жизнь!

Соб. инф.
Фото Владимира БОЙКО

Сотрудники нашей компании на прошлой 
неделе вновь продемонстрировали свое 
мастерство, хорошую физическую подготовку, 
силу и скорость. Высокие места в различных 
спортивных соревнованиях – отличный стимул 
двигаться к новым личным рекордам!

ПРО ПОЛЬЗУ БЕГА, ШАХМАТЫ И ЛЫЖЕРОЛЛЕРЫ
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пали в музей благодаря инициативе коллег из 
Управления технологического транспорта и 
специальной техники, они предоставили их 
из своих коллекций.  

В ближайших планах мастера – изгото-
вить уменьшенную копию еще одной маши-
ны специального назначения, широко исполь-
зуемой на Уренгойском месторождении. Речь 
идет об универсальном мобильном подогре-
вателе, который водительское братство меж-
ду собой называет «стюардессой».  

Впрочем, не только автомоделирование 
увлекает Максима Кузнецова. Свободное 
время мужчина проводит за восстановле-
нием настоящих машин и мотоциклов. То 
семейный «Урал» полностью переберет, то 

из старого мотобайка модный скутер сдела-
ет. А если включить фантазию, можно сма-
стерить из ненужных мотоциклетных це-
пей небольшой оригинальный столик для 
инструментов в гараже и даже подставку 
для цветов в дом. 

Надо сказать, что ученые уже давно за-
метили связь между творческими увлечени-
ями людей и их производительностью тру-
да на основном месте работы. Реализуясь в 
хобби, человек чувствует себя успешным и 
наполненным, это дарит ему смысл в жиз-
ни, поднимает настроение, приносит ра-
дость, очищает сознание. Творчество также 
дает силы для реализации производствен-
ных задач и становится инструментом для 

поиска креативных решений. Для тех, кто 
еще не нашел увлечение по душе, психоло-
ги советуют просто делать то, что больше 
всего нравится. 

Увлечения Максима Кузнецова, видимо, 
тоже помогают ему прекрасно справляться с 
должностными обязанностями. Об этом сви-
детельствуют полученные им корпоратив-
ные грамоты. Кроме того, его фото целый 
год было представлено на Доске почета пе-
ред Управлением технологического транспор-
та и специальной техники Общества. Прият-
но, почетно, достойно. 

Ирина РЕМЕС
Фото Владимира БОЙКО

СПОРТИВНЫЙ ДАЙДЖЕСТ

Навстречу солнышку

Вперед ради здоровья, жизненного тонуса и отличного настроения!
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Косолапых гостей первы-
ми увидели жители вахто-
вого поселка Пуровской 

промплощадки, после чего со-
циальные сети запестрели фо-
тографиями и видеороликами о 
встречах с медведями.

– Еще на позапрошлой неде-
ле нам поступали звонки с со-
общениями. Люди понимают, 
что к ним приближается бу-
рый медведь, и такое прибли-
жение может быть опасным, 
– рассказывает Рахмет Ката-
ганов, охотничий инспектор 
службы по охране, контролю 
и регулированию использова-
ния биоресурсов Ямало-Ненец-
кого автономного округа. – На 
Пуровской промышленной пло-
щадке есть столовые, очист-
ные сооружения, куда сливают-

ся отходы, соответственно, 
медведей привлекли запахи еды, 
на которые они обычно и при-
ходят.

 Обоняние у медведя при-
мерно в сто раз сильнее, чем у 
человека, и запах пищи он мо-
жет учуять на расстоянии до 40 
километров. Лето в этом году 
холоднее обычного, и привыч-
ные для косолапых лакомства 
– грибы и ягоды – еще не поя-
вились. Поэтому они и спешат 
к жилым и производственным 
объектам на заманчивые аппе-
титные ароматы.

– Часто люди подкармлива-
ют мишек, скажем, в прошлом 
сезоне и в позапрошлом. И те-
перь животные уже сами при-
ходят в то место, где их уго-
щали, – продолжает Рахмет 
Катаганов.

Тем не менее, неожиданно 
столкнуться нос к носу с диким 
животным в лесу – приключе-
ние не для слабонервных. Есть 
несколько рекомендаций, что-
бы свести шансы таких встреч 
к минимуму. Первое – не хо-
дить в лес одному. А если реши-
лись, старайтесь вести себя как 
можно громче – стучите, кри-
чите, используйте специальные 
приспособления для отпугива-
ния зверей. И, возможно, хозяин 

тундры сам поспешит подальше 
от вас.

– Самая главная ошибка, ко-
торую можно совершить, – по-
пытаться убежать. Медведь 
бегает так быстро, что до-
гонит и лошадь, на короткой 
дистанции он может передви-
гаться со скоростью до 60 ки-
лометров в час,  а уж по скло-
ну бегает почти как белка. Но 
если вести себя спокойно, мед-
ведь принюхается, посмот
рит на человека, познакомит-
ся, а нападать начнет только в 
очень редких случаях, например, 
если ранен. Если вы чувствуете 
опасность, стоит притворить-
ся мертвым, по возможности 
прикрыть лицевую и шейную ча-
сти, – отмечает Рахмет Катага-
нов. – Лежите на животе или 
свернитесь клубком, руки за го-
ловой. Для медведя характерно 
прекращение нападения, если он 
чувствует, что угроза устране-
на. Оставайтесь неподвижным 
как можно дольше. Если поше-
велитесь и зверь увидит или ус-
лышит вас, он может вернуть-
ся и возобновить нападение.

Самой опасной для людей яв-
ляется встреча с медведицей, у 
которой есть детеныши, особен-
но, если случайно оказаться меж-
ду ней и малышами. Поэтому, 

как только увидели медвежонка, 
сразу же уходите туда, куда ему 
будет трудно за вами последо-
вать. Медвежата очень любопыт-
ны, а их мама, следуя инстинкту, 
будет слепо их защищать. И уж 
верхом глупости будет попыт-
ка подойти к медвежонку, чтобы 
погладить его, поиграть с ним, 
сделать фотографию. Даже если 
медведицы не видно рядом, она, 
скорее всего, где-то поблизости.

Кстати, существует мнение, 
что медведь, вставая на задние 
лапы, выражает агрессивные 
намерения. Но на самом деле 
чаще всего он принимает та-
кую позу, чтобы получше рас-
смотреть то, что его заинтере-
совало, и предупредить о своем 
присутствии. 

Семейство мишек, заснятое 
на видео, еще никому не навре-
дило и не проявляет агрессии. 
Но не стоит забывать, что встре-
ча с бурыми медведями может 
иметь весьма трагические по-
следствия. Отправляясь на при-
роду, помните, что вы в диких 
местах, оставайтесь начеку, сле-
дуйте рекомендациям специали-
стов и не теряйте бдительности.

Марина КОШМАК 
Подготовил к публикации
Сергей ЗЯБРИН

КОСОЛАПЫЕ ГОСТИ
На страницах новоуренгойцев 
в соцсетях все чаще можно 
увидеть фото и видео семейства 
медведей. Мама-мишка  
и три ее годовалых малыша 
подходят все ближе к газовым 
промыслам, с любопытством 
рассматривают людей, ищут, 
чем полакомиться. С чем это 
связано, и как вести себя 
при встрече с животными, 
рассказываем в нашем 
сегодняшнем материале.
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ПАМЯТКА

• В лесу ведите себя шумно, по возможности путешествуйте в груп-
пе, всегда давайте знать медведю, что вы здесь;

• избегайте густых кустов, зарослей, буреломов;
• не создавайте помоек, складов пищевых отбросов. Остатки еды 

необходимо сжигать, даже закопанные на значительной глубине они 
все равно могут привлечь медведей;

• собаки, не боящиеся присутствие зверя, обладающие злобной 
реакцией, могут обезопасить от встреч с хищником. Лучше всего по-
могут лайки и немецкие овчарки, ни в коем случае не берите с собой 
комнатных и декоративных собак;

• ни при каких обстоятельствах не приближайтесь к останкам пав-
ших животных, местам нахождения мертвой рыбы. Потревоженный на 
добыче медведь в большинстве случаев переходит в нападение;

• при перемещении в лесу и тундре не стоит пользоваться мед-
вежьими тропами (две параллельные цепочки ямок на расстоянии  
20 сантиметров друг от друга). Также стоит избегать движения по бе-
регам рек и вдоль нерестилищ в сумерках и на рассвете, а также ночью.

КАК ИЗБЕЖАТЬ ВСТРЕЧИ С МЕДВЕДЕМ

Фото из открытых источников


