
В Новом Уренгое стартовал летний трудовой сезон. В Музее истории Общества состоялась торжественная церемония 
открытия первой смены экологического отряда ООО «Газпром добыча Уренгой».
Сто новобранцев экодесанта встретились со своими наставниками из пяти филиалов газодобывающего предприятия, 
на объектах которых подростки будут трудиться этим летом. Всего в 2023 году в трех сменах проекта примут участие 
три сотни школьников. Подробности – в следующем выпуске газеты «Газ Уренгоя». Фото Владимира БОЙКО

История ООО «Газпром добы ча 
Уренгой» неразрывно связана 
с именем Оруджева, министра 

газовой промышленности СССР, 
члена-корреспондента Академии 
наук Азербайджанской ССР, Героя 
Социалистического Труда. Сабит 
Атаевич внес весомый вклад в 
создание комплексных проектов 
обустройства крупных газовых ре-
гионов Крайнего Севера, газифи-
кацию всей страны, техническое 
переоснащение газовой промыш-
ленности, которая развивалась 
неслыханными темпами: за ко-
роткий срок удвоились ежегодный 
прирост добываемого голубого 
топлива, число подземных храни-
лищ, протяженность магистраль-
ных артерий. Именно Оруджев 
определил стратегию и тактику 
освоения Уренгойского нефтега-
зоконденсатного месторождения, 

местоположение будущего города 
– Нового Уренгоя.

15 мая 1981 года приказом 
Министерства газовой промыш-
ленности СССР Уренгойскому 
производственному объедине-
нию по добыче газа «Уренгой-
газдобыча» было присвоено имя 
Сабита Атаевича Оруджева, кото-
рое предприятие носило до 1999 
года. В 1988 году в Новом Урен-
гое в его честь установили бюст 
– первый городской памятник. 

Коллектив Общества чтит па-
мять о выдающемся деятеле, по-
святившем свою жизнь развитию 
нефтяной и газовой промышлен-
ности СССР, имя которого навсег-
да вписано в летопись ООО «Газ-
пром добыча Уренгой».

Виктория КОКОТКИНА
Фото Владимира БОЙКО

По случаю 111-летия со дня рождения Сабита Атаевича ОРУДЖЕВА 
представители ООО «Газпром добыча Уренгой» возложили цветы 
к бюсту выдающегося руководителя и ученого, одного из основателей 
отечественного топливно-энергетического комплекса (на снимке).
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ВОзлОЖИлИ цВЕты, ПОчтИлИ ПАмять 

ГОРОД

ЭКОДЕСАНт, НА СтАРт!
Издается с 13 июня 1980 года

Работники Общества «Газпром 
добыча Уренгой» 10 июня вый-
дут на субботник. Мероприятие 
пройдет в рамках Всероссий-
ской акции «Зеленая весна – 
2023», которую курирует фонд 
имени В.И. Вернадского.

Экологическая акция направ-
лена на улучшение состояния 
окружающей среды. Она объеди-
нит сотрудников всех филиалов 
газодобывающего предприятия. 
Доб ровольцам предстоит провес-
ти уборку прилегающих террито-
рий от мусора и сдать в утилиза-
цию кубометры отходов, побелкой 
обработать деревья от вредителей, 
собрать старую листву. 

А завтра, 3 июня, активисты 
выйдут на коллективную уборку 
лыжной трассы в южной части 
города по приглашению проф-
союзной организации.

ПРИГлАшАЕм НА СУббОтНИК
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Когда речь заходит о первых 
годах обустройства Уренгой-
ского нефтегазоконденсат-

ного месторождения, вначале 
вспоминаются люди, непосред-
ственно причастные к извлече-
нию углеводородов из его недр: 
геологи, буровики, строители га-
зовых промыслов… Но кипучая 
деятельность пионеров Севера 
была бы невозможной без важ-
нейшего связующего элемента 
– транспорта. И нашему пред-
приятию очень повезло, что в 
момент его создания команду ав-
томобилистов возглавил именно 
Константин Ватолин.

…Юность Константина Федо-
ровича пришлась на суровые во-
енные годы. Восемнадцатилетним 
он был призван в ряды Красной 
Армии, надел шинель в ноябре 
1941-го, когда немцы подступали 
к Москве. Прошел кратко срочные 
курсы заместителей команди-
ров роты и отправился на фронт. 
Служил в танковых вой сках, 
принимал участие в одном из ре-
шающих сражений Великой Оте-
чественной – в битве на Курской 
дуге. Затем бил оккупантов в Бе-
лоруссии, освобождал Польшу, 
дошел до Берлина, где оставил 
свою подпись на колонне Рейхста-
га. Позже ветеран вспоминал, что 
столица Германии встретила со-
ветских солдат дымом, пожарами 
и тишиной, непривычной после 
грохота сражений.

После Победы еще два года 
служил в Северной группе войск, 
обеспечивая порядок в молодой 

немецкой республике. И лишь в 
1947 году демобилизованный ка-
питан Ватолин смог вернуться к 
мирной жизни. 

В родной Башкирии Констан-
тин Федорович долгое время 
работал в транспортных пред-
приятиях нефтяной промышлен-
ности, заочно получая высшее 
образование в Уфимском нефтя-
ном институте по специальности 
«Автотранспортное хозяйство». 
Став квалифицированным инже-
нером-механиком, несколько лет 
трудился в тресте «Пермьвосток-
нефтеразведка». А с 1966 года его 
второй Родиной стала Тюменская 
область. В ту пору всесоюзным 
центром добычи углеводородов 
был Ханты-Мансийский авто-
номный округ, и опытный специа-
лист возглавил контору автотрак-
торного и водного транспорта 
Газопромыслового управления 
«Игримгаз». Следующие этапы ка-
рьеры оказались связаны с Ямалом 
– Лабытнанги и Надым.

Приказ о начале работ по обу-
стройству Уренгойского нефтега-
зоконденсатного месторождения 
был подписан 17 декабря 1973 
года, и именно Ватолину уже че-
рез неделю поручили провести из 
Надыма первый автотракторный 
санный поезд с оборудованием, 
материалами и специалистами. 
Через занесенную глубоким сне-
гом тундру, преодолевая реки 
и болота, в условиях полярной 
ночи пионеры Севера успешно 
добрались до поселка Ягельный. 
Сюда были доставлены жилые 

вагончики, вагон-столовая, стро-
ительные материалы, которые 
послужили основой для создания 
базы газодобытчиков. 

Как позже рассказывал Кон-
стантин Федорович, первый де-
сант состоял в основном из мо-
лодежи:

– Их было 45 человек. Само-
му старшему тогда исполнилось 
только двадцать девять. И, не-
смотря на невыносимые условия 
и огромные трудности, ни один 
из них не спасовал. Приведу лишь 
один пример. Одна из машин 
провалилась под лед передней хо-
довой частью. Чтобы зацепить 
ее тросом, нужно лезть в воду. 
И Ваня Ужегов, водитель этой 
машины, раздевается и ныряет. 
Зацепив трос, он вылез из воды 
на мороз. Тут же его растерли, 
замотали в тулуп, налили 100 
граммов… Через час он уже был 
в полной боевой готовности. 

Автотранспортное предприя-
тие ПО «Тюменгазпром» в по-
селке Новый Уренгой в составе 

автотракторного гаража поселка 
Ягельного было создано 19 фев-
раля 1976 года. Его и возглавил 
Константин Федорович. Перво-
начально на балансе АТП име-
лось всего 32 единицы техники: 
грузовики, трактора, бульдозе-
ры, трубовозы. Штат предпри-
ятия включал 40 человек. Бла-
годаря кипучей деятельности 
энергичного руководителя уже 
к концу года коллектив орга-
низации вырос почти в четыре 
раза, автопарк увеличился до 
70 единиц техники и 30 машин. 
Предприятие не только достав-
ляло грузы и людей на строящи-
еся газовые промыслы и другие 
производственные объекты, но 
и обеспечивало транспортом 
коммунальные организации ра-
стущего города, чтобы северяне 
стабильно получали тепло, воду, 
электроэнергию.

– Наш отец жил работой, 
чувствовал личную ответствен-
ность за каждое дело, за каж-
дый рейс, за каждого человека, 

ГЕРОИчЕСКИй ПУть КОНСтАНтИНА ВАтОлИНА
Календарь юбилейного для Общества «Газпром добыча Уренгой» 
2023 года включает в себя немало памятных дат, красным цветом 
выделенных в летописи компании. Одна из них – третье июня, 
когда исполнится сто лет со дня рождения одного из наиболее 
ярких первопроходцев большого Уренгоя, фронтовика, офицера, 
организатора, руководителя, человека огромного масштаба 
Константина Федоровича ВАтОлИНА. 

2 тВОИ люДИ, УРЕНГОй!

Восьмидесятые годы. На рабочем месте

1995 год. На открытии памятного знака в честь первопроходцев
Мемориальная доска на административном зданиии Управления 
технологического транспорта и специальной техники
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– рассказывала спустя годы дочь 
ветерана Наталья. – Однажды 
нужно было срочно доставить 
по зимнику груз, а река, через ко-
торую проходила ледовая дорога, 
уже начала подтаивать. В одной 
из машин за рулем находился наш 
брат. Отец говорит: «Знаешь, 
сынок, я пойду впереди машины, а 
ты езжай за мной. Если суждено 
уйти под воду, мы пойдем вместе. 
Если нет – значит, дойдем». И он 
шел через всю реку впереди колон-
ны. Лед выдержал, Бог сберег их. 

Невероятная работоспособ-
ность, забота о людях, внимание 
к каждой мелочи – это то, что 
видели окружающие. А в высо-
кие кабинеты уходили цифры, 
подтверждающие образцовое 

выполнение производственных 
планов. К примеру, задания де-
сятой пятилетки возглавляемое 
Ватолиным АТП выполнило уже 
в августе 1980 года, на четыре с 
лишним месяца раньше срока. 
Было перевезено 8,6 миллиона 
тонн грузов и оборудования, в 
том числе 2,9 миллиона тонн – 
сверх плана. Сэкономлено 1,8 
миллиона тонн горюче-смазоч-
ных материалов. Роль Констан-
тина Федоровича в создании 
Уренгойского газодобывающего 
комплекса, ускоренном выводе 
месторождения на проектную 
добычу углеводородов переоце-
нить невозможно.

Прославленный газодобытчик 
награжден орденами Отечествен-

ной войны II степени, Красной 
Звезды, Трудового Красного Зна-
мени… А еще он единственный 
за всю историю предприятия ка-
валер ордена Октябрьской рево-
люции – второго по значимости 
в табели о рангах Советского 
Союза.

После выхода на пенсию Кон-
стантин Ватолин посвятил себя 
общественной деятельности, яв-
лялся председателем Совета ве-
теранов Великой Отечественной 
войны Нового Уренгоя. Он ушел 
из жизни 16 октября 2001 года. А 
в сентябре 2005-го одна из улиц 
газовой столицы стала носить имя 
легендарного покорителя Севера.

Завтра, 3 июня, в день юбилея 
уважаемого ветерана, его память 

почтят нынешние газодобытчи-
ки. Мероприятие начнется с воз-
ложения цветов у мемориальной 
доски Константина Федоровича 
на административном здании 
Управления технологического 
транспорта и специальной тех-
ники и продолжится возле места 
его захоронения на централь-
ном городском кладбище. В том 
мощном и надежном предприя-
тии, которым сейчас является  
ООО «Газпром добыча Уренгой», 
есть и немалый вклад Константи-
на Ватолина.

Подготовил 
Александр БЕЛОУСОВ
Фото из архива 
Музея истории Общества

Участники автобусной поездки 
посетили 14 знаковых мест. 
Отправившись от КСЦ «Газо-

добытчик», экскурсанты побывали 
возле Богоявленского собора, па-
мятников пожарным, десантникам 
и морским пехотинцам на «Аллее 
мужества», Дворца спорта «Звезд-
ный», фонтана «Парус», сквера 
«Чистая энергия» и других объек-
тов города. 

Кроме того, представители 
«Третьего возраста» посетили 

значимые для ООО «Газпром до-
быча Уренгой» места. Проехали 
по улице имени первого началь-
ника автотранспортного филиа-
ла предприятия Константина 

Ватолина, сфотографировались 
возле бюста бывшего министра 
газовой промышленности СССР 
Сабита Оруджева. В маршруте 
также были спорткомплекс «Фа-

кел», административное здание 
ООО «Газ  пром добыча Уренгой», 
где неподалеку установлен па-
мятный знак, посвященный про-
изводственному рекорду Обще-
ства – совокупной добыче семи 
триллионов кубометров природно-
го газа из недр Большого Уренгоя. 

– Общение всегда бесценно, а 
в этот раз оно сопровождалось 
еще и приятными воспоминани-
ями. Многие, как и я, приехали 
на Крайний Север 45 лет назад, 
чтобы принять участие в гран-
диозном освоении Уренгойского 
месторождения. Каждый уго-
лок города дорог нам чем-то 
своим. Мы вспоминаем нашу мо-
лодость, пуск первого газа, то, 
с каким энтузиазмом мы жили 
и работали, – говорит предсе-
датель клуба «Третий возраст» 
Лариса Мухачева. 

Элина АСАБИНА
Фото Владимира БОЙКО

В рамках мероприятий, 
посвященных 45-летию Общества 
«Газпром добыча Уренгой», 
для членов клуба неработающих 
пенсионеров «третий возраст» 
была организована экскурсия 
по городу (на снимке). 
Специалисты музея истории 
предприятия рассказали им 
о достопримечательностях, 
которые появились в Новом 
Уренгое за последнее время.

«тРЕтИй ВОзРАСт»

ЭКСКУРСИя ПО ГОРОДУ

тВОИ люДИ, УРЕНГОй! 3

На праздничном шествии, посвященном Дню Победы Супруги Ватолины
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– Вы родились в Новом Уренгое и, несмо-
тря на непростые климатические усло-
вия Крайнего Севера и географическую 
обособленность газовой столицы, с ран-
них лет придерживаетесь активного об-
раза жизни…

– В конце 90-х годов в нашем городе был 
небольшой выбор увлечений. Молодежь в 
основном занималась либо брейк-дансом, 
либо бодибилдингом. Первый вариант мне 
не приглянулся, и вместе с друзьями я стал 
ходить в тренажерный зал. Результаты по-
казывал неплохие, они позволили успешно 
участвовать в городских соревнованиях по 
классическому троеборью: становая тяга, 
жим лежа, приседания со штангой. Хотя 
возрастного деления там не было и прихо-
дилось мериться силами со взрослыми, не-
редко попадал «в призы». 

А условием для того, чтобы держаться в 
своей весовой категории «до 58 килограм-
мов», была регулярная сгонка веса. С этой 
целью мы с парнями надевали тяжелую оде-
жду, например, зимний тулуп, и бегали по 
лестницам девятиэтажек – с первого на по-
следний этаж и обратно. Совершали до три-
дцати таких забегов, в результате и лишние 
килограммы сбрасывали, и в целом физиче-
скую форму держали на хорошем уровне.

В институте тренировки продолжил, но 
на одной из них неудачно присел со штан-
гой и получил неприятную травму спины. 
С тех пор занятия с тяжелыми весами для 
меня закончились, занимаюсь бегом как лю-
битель.

– Трое маленьких сыновей и соответ-
ствующий объем домашних обязанностей 
– это не препятствие для тренировок?

– Конечно, забот по дому с рождением 
детей прибавляется, но при желании вре-
мя для пробежки можно найти всегда – и 
вечерами, и в выходные дни. Дети когда-то 
ведь спят! Зато теперь у нас получается 
целая группа поддержки на спортивных 
мероприятиях. Мы с сыном даже как-то 
попали в газету «Газ Уренгоя», нас сфото-
графировали на одном из  соревнований.

– Чем Вас привлекает бег?
– Это самый демократичный и универ-

сальный вид спорта. Он не травмоопас-
ный, в отличие от хоккея или футбола, дает 
нагрузку на различные группы мышц, по-
лезен для сердца, позволяет держать себя в 
форме. Тренировки приучают к настойчи-
вости, а если ставишь цель, рано или позд-
но ее достигаешь. Так и на работе – не от-
ступаю от проблем, даже самый сложный 
вопрос постепенно стараюсь решить.

Еще бег позволяет сочетать физическую 
нагрузку с интеллектуальной. На дистан-
ции я привык размышлять о текущих зада-
чах – раньше связанных с учебой, сейчас 
служебных. На рабочем месте не всегда 
есть возможность полностью сконцентри-
роваться на актуальном вопросе, может от-
влечь телефонный звонок, срочное задание 
руководства, еще что-нибудь. А во время 
пробежки спокойно, без помех анализиру-
ешь ту или иную ситуацию и нередко нахо-
дишь интересное креативное решение.

– Но тренировками Вы не ограничи-
ваетесь?

– С 2016 года в Новом Уренгое прово-
дится «Ямальский марафон», и во всех 
шести забегах я принимал участие. Вы-

ходил на дистанцию 10 километров, там 
больше конкуренция, поэтому интереснее 
соревноваться. 

Несколько раз преодолевал Московский 
полумарафон, в том числе совсем недав-
но, в мае текущего года. Это грандиозное 
мероприятие, в котором приняли участие 
более 24 тысяч атлетов со всей страны. 
Дистанция в 21,1 километра проложена по 
красивейшим улицам и набережным горо-
да, поэтому спортсмены во время забега 
любуются замечательными архитектурны-
ми памятниками Москвы, включая Кремль 
и Храм Христа Спасителя. Мероприятие 
сопровождается игрой музыкантов, боем 
барабанщиков, вдоль трассы стоят группы 
поддержки, волонтеры… Атмосфера осо-
бенная, хочется возвращаться туда вновь. 
Я приезжаю на полумарафон с друзьями, 
и мы стараемся бежать парой, чтобы в тот 
момент, когда у одного закончатся силы, 

Растет новое поколение спортсменов

К туристическому многоборью готовы! Москва гостеприимно встречает легкоатлетов

СПОРт ОбЪЕДИНяюЩИй
Гостями нашей постоянной рубрики, в которой мы беседуем с коллегами, наиболее успешно 
совмещающими выполнение трудовых функций и регулярные занятия спортом, были 
сотрудники Аппарата управления Общества «Газпром добыча Уренгой», Уренгойского 
газопромыслового управления, Управления корпоративной защиты… Сегодняшний разговор – 
с представителем Управления автоматизации и метрологического обеспечения, инженером 
по метрологии Сергеем САХАРОВым.

4 В ФОРмЕ
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технический персонал промыслов во вре-
мя рабочих коммуникаций часто пользу-
ется заимствованиями. Вот и барботаж 

на отечественные объекты газодобычи при-
был из Франции, в переводе на русский язык 
это означает перемешивание. 

На установках комплексной подготовки газа 
барботаж применяется в двух случаях. Первый 
является частью процесса осушки газа, второй 
используется для очистки сточных вод. 

Газодобытчики не только извлекают угле-
водороды из подземных хранилищ, но и под-
готавливают их к транспортировке в межпро-
мысловый коллектор. Один из важнейших 
этапов этой подготовки – осушка газа. Вот 
тут-то специалистам и необходим барботаж. 

– Сырой газ поступает в колонну абсорбера 
снизу, а сверху в нее подается абсорбент – ди-
этиленгликоль. Потоки движутся навстречу 
друг к другу и встречаются в массообменной 
части абсорбера, где происходит смешивание. 
Этот процесс и называют барботажем. Он 
приводит к максимальному контакту энерго-
носителя с ДЭГ, который поглощает в себя 
молекулы жидкости. На выходе из колонны 
установлен специальный прибор, замеряю-
щий важнейший технологический параметр – 
температуру точки росы. Она всегда должна 
быть отрицательной, – рассказывает инженер 
по добыче нефти и газа ГП-15 Уренгойского га-
зопромыслового управления Дмитрий Чернов.

А теперь расскажем про второй случай 
использования барботажа в рамках производ-
ственного процесса добычи углеводородов. 
Речь пойдет о канализационных очистных со-
оружениях. Здесь барботаж нужен для очист-
ки сточных вод. 

– Вот как это происходит. В резервуар с 
жидкостью подается воздух под давлением 
в 1,5 килограмма-сил на квадратный санти-
метр. Получается что-то похожее на джа-
кузи, это и есть барботаж. У термина есть 
и синоним – аэрация. На деле молекулы воды 
перемешиваются с молекулами воздуха. По-
вышенное содержание кислорода здесь необ-
ходимо для жизнедеятельности специально 
добавленных в жидкость микроорганизмов, 
составляющих активный ил. Он, в свою оче-
редь, окисляет сточные воды, очищая их 
биологическим способом. Визуально стоки 
становятся прозрачными, но настоящая 
степень их очистки от загрязнений определя-
ется лабораторными исследованиями проб. 
Их делают специалисты Инженерно-тех-
нического центра. Очищенная вода насоса-
ми закачивается в поглощающие скважины. 
Это экологично и безопасно для пласта, его 
поры не забиваются техническими примеся-
ми, – поясняет Дмитрий Чернов. 

Ирина РЕМЕС
Фото Владимира БОЙКО

чтО тАКОЕ «бАРбОтАЖ»?
В русском языке около 200 тысяч слов, а если учитывать все исторические и диалектные 
формы, то получится в два раза больше. При этом в повседневной жизни обыватель употребляет 
из этого списка не более одного процента. лексикон профессионалов в той или иной области 
дополнительно обогащен терминами общенаучными, отраслевыми и узкоспециальными. 
Продолжая изучать язык коллег-газодобытчиков, сегодня познакомимся со словом «барботаж».  

СлОВАРь ГАзОДОбытчИКА 5

Оператор по добыче нефти и газа ГП-1 Уренгойского газопромыслового управления Алексей Серенко 
производит остановку технологической линии осушки газа № 5, снижает уровень абсорбента, 
который участвует в процессе барботажа в массообменной части колонны

второй подбодрил и не позволил остано-
виться.

А в сентябре прошлого года там же, в 
столице, впервые пробежал полный ма-
рафон, все 42 километра 195 метров. Это 
было настоящее испытание, и я горд, что 
сумел его преодолеть. Нынешней осенью 
планирую принять участие в юбилейном, 
десятом Московском марафоне.

– Еще какие-то виды спорта входят в 
круг Ваших интересов?

– Как и другие подразделения Обще-
ства, Управление автоматизации и метро-
логического обеспечения активно уча-
ствует в Спартакиаде предприятия. Одна 
из любимых дисциплин нашей команды 
– это туристическое многоборье. Поэтому 
каждое лето я тренирую ребят перед со-
ревнованиями. Результаты в спортивном 
ориентировании и на полосе препятствий 
у нас достойные, входим в тройку лиде-
ров. Сам я в 2021 году занял первое место 
в личном зачете по спортивному ориенти-
рованию. Только заплыв на байдарке у нас 
пока «хромает», этап водного туризма не 
дает побороться за общую победу. 

Такие события объединяют коллектив, 
делают его более сплоченным, позволяют 
узнать коллег в неформальной обстановке 
и лучше их понять. А в будущем проще об-
ратиться за помощью или за содействием 
к сотруднику, с которым познакомился на 
туристическом слете. 

– Значит, филиал вполне можно наз-
вать спортивным?

– По крайней мере, мы к этому стре-
мимся. Как председатель первичной проф-
союзной организации Управления автома-
тизации и метрологического обеспечения, 
я беседую с каждым впервые принятым 
сотрудником, выясняю, какие у него ув-
лечения, в каких дисциплинах он может и 
хочет принимать участие, даже веду специ-
альный список. Конечно, не каждый оказы-
вается заядлым физкультурником, но появ-
ляются и сильные ребята. 

Например, Андрей Архипенко – настоя-
щий универсал. Он работает у нас всего 
лишь второй год, но успел проявить себя и 
в футболе, и в баскетболе, и в волейболе… 
Среди женщин у нас явный лидер Ирина 
Лоскутова, которая тоже выступает в не-
скольких дисциплинах – гиревой спорт, 
кроссфит, а в 2019 году победила в личном 
зачете по спортивному ориентированию.

Хочется сказать много добрых слов в 
адрес начальника нашего Управления Ивана 
Глебашева. Он всегда поддерживает спор-
тсменов филиала, приходит за нас поболеть. 
Его заместитель Сергей Чернов личным 
участием в соревнованиях дает сильную мо-
тивацию для молодых, показывает пример 
здорового образа жизни. Еще один активист 
– Александр Лупич, который участвует и в 
Спартакиадах для руководителей как заме-
ститель начальника цеха, а также в общих 
соревнованиях. Так что спорт – обязатель-
ная часть жизни Управления автоматизации 
и метрологического обеспечения.

        
Беседовал Александр БЕЛОУСОВ
Фото из личного архива 
Сергея САХАРОВА
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тот, кто хоть раз был в «Кубан-
ской ниве», знает, как здесь 
здорово. Большая зеленая тер-

ритория, уютные корпуса, вкусное 
питание, теплое море, хорошая 
анимация... Список плюсов лет-
него отдыха именно в этом лагере 
можно перечислять бесконечно. 

– Мы готовились к сезону и хо-
тели порадовать наших маленьких 
гостей. После ремонта «Кубанская 
нива» выглядит совсем иначе. Об-
новленному внешнему облику лагерь 
обязан, в первую очередь, ярким 
фасадам. Теперь здания разноцвет-
ные, нескучные. Кроме того, мы 
заменили сцену костровой и вме-
сто поликарбонатного покрытия 
постелили органическое стекло 
ярких оттенков. «Кубанская нива» 
заиграла красками, – рассказывает 
начальник оздоровительного цен-
тра «Кубанская нива» Егор Победа. 

Детей в лагере круглосуточно 
сопровождают опытные педагоги.  
Вожатые заряжены на «горячее» 
лето. Они продумали тематику 
каж дой смены.  

Первая называется «Главный 
герой». Это экскурс в мир вось-
мибитной компьютерной игры. 
Ребята сразу включились в дело. 
Каждый отряд уже выбрал себе 
название в соответствии с темати-
кой смены и «телепортировался» в 
виртуальный мир главной героини 
Майли. Это отрицательный пер-
сонаж, и ей еще предстоит прой-
ти большой трансформационный 
путь, чтобы стать доброй и поло-
жительной во всех смыслах. После 
ряда испытаний и при помощи все-
го лагеря у нее это, конечно, полу-
чится. За победы в мероприятиях, 
помощь другим отрядам и актив-
ное участие в жизни «Кубанской 
нивы» ребята будут зарабатывать 
различные атрибуты компьютер-
ных игр, которые принесут баллы 
в общий рейтинг.  

– Мы решили отправить сына в 
лагерь впервые. Иван очень общи-
тельный, но мы все равно волно-
вались за его адаптацию к новым 
условиям, поэтому лето проводили 
вместе. Сейчас ему уже 12 лет, 
пора приучаться к самостоятель-
ности, найти новых друзей. С про-
граммой смен он предварительно 
ознакомился и сказал, что первая 
ему нравится больше всех. И это 
понятно, как все подростки, сын 
любит компьютерные игры. За 
жизнью лагеря я слежу через 
страничку в социальной сети 
ВКонтакте, правда, пока в объ-
ектив фотоаппарата Иван еще 

не попал. Сама я до него смогла 
дозвониться только один раз. Раз-
говор был коротким. Ваня сказал, 
что у него все хорошо и что он то-
ропится на очередное отрядное 
мероприятие, – делится начальник 
отдела службы информационно- 
управляющих систем Общества 
Анна Самодурова. 

– В прошлом году Илья впер-
вые отдыхал в «Кубанской ниве», 
ему все очень понравилось. Пом-
ню, была очень удивлена, когда 
узнала, что мой стеснительный 
мальчик постоянно выступал на 
сцене. Приятно, что вожатые су-
мели найти к нему подход, увлечь. 
Этим летом Илья снова в Анапе, 
в первом отряде, который они на-
звали «Уно». Ребята уже активно 
включились в жизнь лагеря, – гово-
рит инженер службы организации 
восстановления основных фондов 
Общества  Илона Плотникова. 

Путешествия дают возможность 
изучить культуру других стран, их 
особенности и историю. Именно 
этим и займутся те, кто приедет на 
побережье Черного моря во вто-
рую смену. Команда юных путе-
шественников отправится в вирту-
альный круиз по разным странам, 
чтобы получить артефакты, строй-
материалы для улучшения своего 
морского транспорта и выполнить 
миссию – найти ключи от сундука 
с главным секретом мореплавателя 
Джо Джонса. 

Вторая половина лета в «Ку-
банской ниве» начнется с арт-ве-
черинки. В третьей смене игро-
вая модель погрузит ребят в 
историю нашей страны и в мир 
высочайших достижений чело-
вечества – творчества, искусства, 
технологий. Участников ждет 
интригующий поиск пропавших 

экспонатов, создание собствен-
ного музейного пространства и 
прогрессивные знания. 

Заключительная смена окунет 
детвору в мир цифрового творче-
ства. «Кубанская нива» на несколь-
ко недель превратится в телебаш-
ню, а ее жители – в исследователей 
информационного пространства. 
Отряды будут соревноваться за по-
пулярность, главный приз и звание 
лучшего резидента лагеря. 

Звучит впечатляюще. А ведь это 
далеко не весь список активностей. 
Параллельно у детей есть возмож-
ность посещать мастер-классы ак-
терского мастерства и вокала, ос-
воить азы хореографии, подтянуть 
знание английского языка, прой-
ти психологические тренинги, 
дыхательные практики и поучас-
твовать в профориентационных 
мероприятиях. 

Для ребят постарше предусмо-
трены также занятия на команд-
ное взаимодействие, постановку 
целей, организацию времени, кре-
ативное мышление... Младшим 
отрядам понравятся творческие 
уроки по витражу, пластилино-
графии, бисероплетению, аппли-
кации, оригами, квиллингу, изго-
товлению икебаны... 

В столь плотном графике лет-
них каникул у детей обязательно 
найдется время для оздоровитель-
ных процедур и морских купа-
ний. Лечебный пляж находится 
всего в десяти минутах ходьбы от 
территории Центра и оборудован 
теневыми навесами, шезлонгами, 
питьевыми фонтанами, спортив-
ной площадкой. 

Чтобы летний отдых ново -
уренгойской детворы прошел иде-
ально, медицинская служба Обще-
ства «Газпром добыча Уренгой» 
начала подготовку к его организа-
ции еще в феврале. 

– Мы собираем заявления от 
работников, планирующих от-
править детей в «Кубанскую 
ниву», распределяем путевки по 
структурным подразделениям, 
утверждаем списки и уведомляем 
в случае положительного реше-
ния. Стоит отметить, что все 
заявления были удовлетворены. 
Во вкладке медицинской службы 
на корпоративном портале раз-
мещена вся информация, которая 
может быть полезна тем, кто 
решил отправить своих детей в 
лагерь, – рассказывает ведущий 
специалист – руководитель груп-
пы по организации реабилитаци-
онно-восстановительного лечения  
медицинской службы Общества 
Татьяна Никитина. 

В этом сезоне на отдых в «Ку-
банскую ниву» отправятся около 
трех сотен новоуренгойских маль-
чишек и девчонок. Централизо-
ванная доставка детей чартерны-
ми рейсами в Анапу, как это было 
раньше, пока по-прежнему невоз-
можна. Привезти в лагерь, а затем 
забрать своего ребенка родители 
должны самостоя тельно. При этом 
транспортные расходы Общество 
заботливо берет на себя, компенси-
руя затраты на билеты туда и обрат-
но. Здоровье детей – в приоритете.  

Ирина РЕМЕС
Фото Анны БАРИЛО

СОлНЕчНОЕ лЕтО НА ПИОНЕРСКОм ПРОСПЕКтЕ
Детский оздоровительный центр «Кубанская нива» на днях распахнул 
двери для своих юных гостей. Стартовала первая смена, и детвора 
от 7 до 14 лет уже вовсю резвится, а заодно укрепляет здоровье, 
радуется солнышку, познает новое и набирается сил.

6 ОзДОРОВИтЕльНАя КАмПАНИя

К встрече детей вожатые готовы

Здравствуй, лето! 
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благотворительный проект 
«Сила – в единстве», на-
правленный на сплочение 

многотысячного коллектива га-
зодобывающего предприятия 
в условиях сложной геополи-
тической обстановки, получил 
признание жюри конкурса в 
номинации «PR с нуля». Он 
стартовал в сентябре 2022 года 
в связи с призывом на военную 
службу сотрудников Общества 
«Газпром добыча Уренгой» пос-
ле объявления в России ча-
стичной мобилизации. Цель 
проекта – оказание адресной 
помощи мобилизованным кол-
легам, защищающим нацио-
нальные интересы страны, и их 
семьям. Благодаря активному 
продвижению в СМИ проект 
«Сила – в единстве» поддер-
жало абсолютное большинство 
сотрудников предприятия, в на-
стоящее время реализация про-
екта продолжается.

Социальному проекту «Давай 
дерзай!» ведущие эксперты в об-
ласти связей с общественностью 
также дали отличную оценку, 
отметив его в престижной но-
минации конкурса «Лучший со-
циальный проект в бизнесе». На 
протяжении десяти лет в ООО 
«Газпром добыча Уренгой» дей-
ствует социальная программа 
«Будущее вместе – Старт в про-
фессию», нацеленная на созда-
ние условий для социализации и 
профес сионального самоопреде-
ления подростков, оказавшихся 
в трудной жизненной ситуации. 
В основе PR-проекта – принцип 
социальной программы: помочь 
тем, кто не просит о помощи, но 
для кого она жизненно необхо-
дима. Служба по связям с обще-
ственностью и СМИ ООО «Газ-
пром добыча Уренгой» все эти 
годы обеспечивает информаци-
онное сопровождение проекта  и, 
привлекая СМИ города и округа, 

формирует единое информацион-
ное пространство.

В этом году на конкурс 
«Пресс-служба года – 2022» 
было подано 583 заявки от пред-
ставителей бизнеса, госсектора 
и некоммерческих организаций 
со всей России, ближнего и 
дальнего зарубежья. По словам 
начальника ССО и СМИ Об-

щества Натальи Кицовой, вы-
сокая профессиональная оцен-
ка работы имиджевой службы 
крупнейшего газодобывающего 
предприятия – отличная моти-
вация для новых достижений и 
покорения профессиональных 
высот. 

Роксолана АЛТЫННИК

ОтлИчНыЕ ПРОЕКты

ОбЩЕНИЕ С ПОльзОй

Шесть представителей шко-
лы «Земля родная», окончив-
ших год с отличием,  приняли 
участие в VI ежегодном сле-
те учащихся «Газпром-клас-
сов», проходившем в городе 
Санкт-Петербурге.

Слет объединил 150 юношей и 
девушек из разных уголков Рос-
сии, предоставив возможность 
общения со своими сверстника-
ми, ведущими экспертами отрас-

ли, представителями опорных 
вузов ПАО «Газпром». 

Ученики профильных классов 
дочерних обществ «Газпрома» 
традиционно презентовали свои 
научно- исследовательские работы 
и на несколько дней погрузились 
в командную проектно-исследо-
вательскую деятельность, направ-
ленную на решение практических 
задач и реализацию личностного, 
творческого и научного потенциала. 

Кроме того, участники слета 
посетили лекции и мастер-клас-

сы, побывали на экскурсиях и 
познакомились с работой од-
ной из компрессорных стан-
ций ООО «Газпром трансгаз 
Санкт-Петербург».

Защита проектов прошла в 
Санкт-Петербургском политех-
ническом университете Петра 
Великого. По словам ребят из 
подшефного «Газпром  добыча 
Уренгой» «Газпром-класса», та-
кие профориентационные меро-
приятия обогащают знаниями 
и помогают в выборе будущей 
специальности. 

О ПОЖАРНОй бЕзОПАСНОСтИ

На территории Ямало-Ненец-
кого автономного округа до  
1 сентября введен особый про-
тивопожарный режим. 

В этот период запрещено 
сжигание сухой травы и мусора 
в границах городских и муни-
ципальных округов; проведение 
пожароопасных работ, в том 
числе разведение костров вне 
специально отведенных и обо-
рудованных для этого мест. Ис-
ключение может быть сделано 
только для аварийно-спасатель-
ных и других неотложных ме-
роприятий. В случае ухудшения 
обстановки возможно введение 
ограничений на пребывание граж-
дан в лесах. 

Дополнительно муниципали-
теты должны усилить работу по 
профилактике природных пожа-
ров, организовать в населенных 
пунктах работу специальных пат-
рульных групп, провести проверку 
работоспособности всех систем 
противопожарной защиты и обо-
рудования.

Предприятиям и организа-
циям, чья деятельность связана 
с пребыванием работников в 
лесах, рекомендуется заранее 
уведомлять лесничества о выезде 
на территорию и маршрутах сле-
дования. 

В условиях особого противо-
пожарного режима нарушителям 
грозят штрафы: для граждан от 
40 тысяч до 50 тысяч рублей, для 
юридических лиц – от 600 тысяч 
до одного миллиона рублей. 

Соб. инф.

В москве подвели итоги престижного профессионального конкурса 
для пресс-секретарей, сотрудников пресс-служб и специалистов 
по связям с общественностью «Пресс-служба года – 2022». 
Два проекта Общества «Газпром добыча Уренгой» отмечены наградами 
«Отличник конкурса» в номинациях «PR с нуля» и «лучший социальный 
проект в бизнесе».

ДАйДЖЕСт 7

БОЛЬШЕ НОВОСТЕЙ НА САЙТЕ 
www.urengoy-dobycha.gazprom.ru

Все дни слета были наполнены интересными мероприятиями. 
Фото предоставлено организаторами
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Основной посыл такого меро-
приятия – обобщение опыта 
работы дошкольных учреж-

дений УДП, выбравших своим 
курсом добровольческую деятель-
ность, взаимный обмен педаго-
гическими находками для совер-
шенствования образовательного 
процесса и поиск необходимых 
ресурсов для дальнейшего разви-
тия подобных движений. Внима-
ние к этому вопросу обусловлено 
его огромным значением в фор-
мировании нравственного и граж-
данского облика подрастающего 
поколения.

– Это мероприятие подво-
дит итог нашей работы. Его 
основная задача – повышение 
уровня компетентностей педаго-
гов, создание общего коммуни-
кационного и информационного 
пространства для обмена опы-
том среди педагогов-единомыш-
ленников. Мы очень рады, что 
вместе с нами делятся своими 
воспитательно-образователь-
ными открытиями «Княжени-
ка» и «Снежинка». Уверены, что 
сотрудничество будет насыщен-
ным и плодотворным, – гово-
рит заведующий детским садом 
 «Колобок» Виктория Орлова. 

Программа форума состояла 
из теоретического и практико- 
ориентированного блоков. В пер-
вой части речь шла об организа-
ции добровольческого движения 
«Дети – волонтеры», практиках 
развития инициативности среди 
воспитанников, а также о моти-
вации малышей «Колобка» на 
данный вид деятельности.

– Участники волонтерского 
движения – дети старших и под-
готовительных групп, педагоги, 
родители. Мы работаем по трем 
направлениям: помощь группам 
младшего и раннего возрастов, 
помощь взрослым в детском саду, 
а также акции, поздравления с 
праздниками, трудовой десант и 
подобная деятельность, выходя-
щая за пределы образовательной 
организации. Это также город-
ские экологические субботни-
ки, помощь животным приюта 
«Подари мне жизнь», «Добро-

почта», поддержка участников 
СВО, поздравления ветеранов и 
так далее. Нашим единомыш-
ленником выступил детский сад 
«Княженика», система орга-
низации добровольчества в нем 
очень созвучна с нашей, – расска-
зывает воспитатель «Колобка» 
Татьяна Кузьменко.

Также большое внимание на 
форуме было уделено вопросу 
детской инициативности, ведь 
добровольческая деятельность, 

в первую очередь, базируется на 
ней. 

– Во время практики мы выя-
вили ряд инструментов, которые 
достаточно успешно развивают 
детскую самостоятельность. 
Это технологии «Детский со-
вет», «Азбука», «Опрос», «Голо-
сование». Самый главный прин-
цип их использования – каждое 
слово и мнение важно! – делится 
воспитатель детского сада «Коло-
бок» Лариса Карсакова.

Детская самостоятельность 
неразрывно связана с мотиваци-
ей. Как же организовать дошко-
лят на деятельность, которая, в 
принципе, бесценна?

– Мы используем несколь-
ко приемов мотивации. Один 
из них – ведение портфолио во-
лонтера, ведь положительные 
моменты хочется накапливать. 
Второй – вручение значков, на-
клеек, напульсников и так далее. 
Кажется, что это мелочи, но 
для детей – сокровище. В-тре-
тьих, большое значение имеют 
благодарность, добрые слова 
от тех, кому ребята помога-
ют. И, наконец, важна полная 
поддержка взрослого-партнера, 
отсутствие критики, – говорит 
воспитатель «Колобка» Ольга 
Слатвицкая.

Привлек внимание педагогов 
опыт организации агитационных 
бригад детского сада «Снежин-
ка». Спектр направлений здесь 
весьма широк, начиная с эколо-
гических тем, например, «Зе-
леные легкие родного города», 
«Природу спасай – батарейку не 
бросай!», и заканчивая темами, 
посвященными Великой Отече-
ственной войне.

В практическом блоке фо-
рума выступила агитационная 
бригада «Лучики добра» дет-
ского сада «Колобок» в защи-
ту домашних животных. Далее 
участники мероприятия, педа-
гоги дошкольных учреждений 
УДП выполнили практические 
задания с использованием тех-
нологий «Азбука» и «Опрос», 
посмотрели презентацию раз-
вивающей среды «Колобка» по 
нравственно-патриотическому 
воспитанию.

Итогом встречи педагогов 
стало единое решение – продол-
жить реализацию  волонтерской 
деятельности в практике рабо-
ты детских садов Управления 
дошкольных подразделений. 
Это позволит поддержать каче-
ство образовательного процес-
са и нравственного воспитания 
 детей.  

Сузанна НИКИТИНА, 
заместитель заведующего 
детского сада «Колобок» 
Фото Ольги СЛАТВИЦКОЙ

8 Из ЖИзНИ ДОшКОлят

Дошколята в гостях у ветеранов

Совместный труд сближает
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НАУчИть ПОмОГАть тЕм, КтО В ЭтОм НУЖДАЕтСя
«Колобок» стал ресурсной площадкой для проведения педагогического форума «Развитие 
добровольческого движения в детском саду в парадигме нравственно-патриотического воспитания». 
Символично, что форум состоялся 19 мая, в День детских общественных объединений и организаций.


